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UVODNI SLOVO

Tento dokument predklddame studujicim ucitelstvi, absolventlm
a absolventkdm i zacinajicim uciteldm a ucitelkdm s pfanim, aby se stal
privodcem v jejich profesnim rozvoji. Definuje kompetence ucitele
a ucitelky predmétu cestina jako druhy jazyk.

Nasim pranim je, aby se stal nejen uzitecnym zdrojem praktickych
informaci, ale také textem, ktery napliiuje formativni funkci: motivuje
k reflexi pedagogické prace, podporuje profesni rlst a ptispiva k odborné
diskuzi o podobé ucitelské profese v ménicim se Skolnim prostiedi.

Autorky si plné uvédomuji, Ze studijni program zaméreny pirimo
na ucitelstvi cestiny jako druhého jazyka nemd v ceském prostredi
dlouhou tradici. Mnozi ucitelé a ucitelky cestiny jako druhého jazyka
nestudovali pfimo tento program, ale pfichazeji z obor( ptibuznych —
zejména z ucitelstvi Ceského jazyka a literatury, ptipadné z dalSich
ucitelskych studijnich programi. Pravé tato skutecnost cini okruh
uzivatell a uzivatelek dokumentu mimoradné Sirokym.

Dokument je urcen nejen budoucim a stavajicim ucitelim a ucitelkdam
predmétu cestina jako druhy jazyk, ale ucitelim a ucitelkdm vSech

aprobaci. Vicejazy¢ni Zaci a zdkyné se totiz jazyk uci a rozvijeji
v nejriznéjsich komunikacnich situacich a ve vSech vyucovacich
predmétech, nejen v hodinach cestiny. To klade nové ndroky na vSechny
ucitele a ucitelky bez ohledu na jejich odbornou specializaci.

Nasim pranim je, aby tento text mohl slouzit jako inspirace i opora, a aby
prispél k vytvareni prostiedi, ve kterém se vicejazyéni Zaci a zakyné
budou moci pIné rozvijet a uplatnit svij potencial. Véfime, Ze nabidnuty
ramec kompetenci podniti odbornou diskuzi, podpofi profesni jistotu
zacinajicich uciteldl a ucitelek a stane se uzitecnym vychodiskem
pro jejich dalsi pedagogické smérovani.

Za autorsky tym

Katerina Sormovd



VIZE ABSOLVENTA A ABSOLVENTKY UCITELSTVI

Profesni kompetence obsazené v tomto Ramci je mozné zjednodusené vyjadrit také formou této vize
absolventa a absolventky ucitelstvi:

PREJEME SI ABSOLVENTA A ABSOLVENTKU UCITELSTVIi, KTERY NEBO KTERA

v v

V CO NEJVYSSi MOZNE MIRE:

e rozumi vyucovanym oborlim, dale se v nich rozviji a zprostfedkovava je Zakim a zakynim podle
jejich vzdélavacich potreb;

e poznava zaky a Zakyné a jejich vzdélavaci potreby a nastavuje s ohledem na né cile vyuky;

e vede vyuku tak, aby umoznovala kazdému zakovi i Zakyni naplfiovat jeho ¢i jeji potencidl bez ohledu
na socialni postaveni nebo znevyhodnéni a maximalné rozvijet jeho i jeji klicové kompetence
a gramotnosti;

e podporuje u zakl a zakyn motivaci k u€eni a reaguje na jejich potreby;

e vytvari bezpecné prostredi pro uceni a vede Zaky a Zakyné k chovani podporujicimu uceni,
ke spolupraci a vzajemnému respektu;

e vhodné pracuje s digitalnim i fyzickym prostfedim pro uceni;

e hodnoti na zakladé kritérii a prevazné formativné, to zejména znamena, Ze poskytuje a pfijima
zpétnou vazbu a vede k tomu také zaky a Zakyné;

e spolupracuje s kolegy a kolegynémi na vyuce a podpore konkrétnich zaka a zakyn a komunikuje
s rodici v zajmu jejich déti;
e reflektuje svou vyuku na zdkladé dikazl o uceni zakt a zakyn;

e soporou o reflexi vyuky utvari své sebepojeti v roli ucitele ¢i ucitelky a ridi sv(j dalsi profesni rozvoj;

e odpovédné pracuje s informacemi a s digitalnimi nastroji, vede Zaky a Zakyné k demokratickym
hodnotdm a jednd v souladu s profesni etikou;

e apecuje o své dusevni zdravi a psychohygienu.



KOMPETENCNI RAMEC ABSOLVENTA
A ABSOLVENTKY UCITELSTVI

Kompetencni ramec absolventa a absolventky ucitelstvi je tvoren 18 kompetencemi rozdélenymi do 6 oblasti.

1.

Vyucované obory a jejich zprostiedkovani zakiim
a zakynim

1.1.
1.2.

Rozumim vyucovanym oborim a dale se v nich rozvijim.
Didakticky zprostfedkuji obsah vyucovanych obor( zakim
a zakynim v souladu s jejich vzdélavacimi potrebami.

Planovani, vedeni a reflexe vyuky

2.1. Nastavuiji cile vyuky a vedu k nastavovani vlastnich cil(i také zaky
a zakyné.
2.2. Poznavam vzdélavaci potreby zakl a zakyn a planuji vyuku tak,

aby kazdému Zakovi a Zakyni umoZnovala aktivné se zapojit
a dosahovat stanovenych cil(.
2.3. Podporuji u Zaku a zakyn zvidavost a motivaci k uceni.

2.4. Efektivné vedu vyuku a v jejim prabéhu zjistuji miru porozuméni
zaka a zakyn a reaguji na jejich potreby.
2.5. Reflektuji vyuku a vyhodnocuji dosahovani stanovenych cilG.

Prostredi pro uceni

3.1. Vytvarim bezpecné prostredi pro uceni.
3.2. Vedu Zaky a Zakyné k chovani podporujicimu uceni a ke spolupraci.
3.3. Zajistuji vhodné usporadani fyzického prostoru i digitalniho

prostredi, kde se u¢eni odehrava.

4.

Zpétna vazba a hodnoceni

4.1. Hodnotim na zakladé kritérii a vedu k tomu také zaky a zakyné.
4.2. Poskytuji a pfijimam zpétnou vazbu a vedu k tomu také zaky
a zakyné.
4.3. \Vedu Zaky a Zakyné k reflexi jejich uceni.
Profesni spoluprace
5.1. Spolupracuji s kolegy a kolegynémi ve prospéch zakl a zakyn

a spole¢ného profesniho ristu.
5.2. Spolupracuji s rodici a $irSi komunitou skoly v zajmu zakd
a zakyn.

Profesni sebepojeti, rozvoj, etika a dusevni zdravi

6.1. Systematicky pracuji na utvareni svého sebepojeti v roli ucitele ¢i
ucitelky a na svém profesnim rozvoji.
6.2. Odpovédné pracuji s informacemi a s digitalnimi nastroji, vedu
zaky a zakyné k demokratickym hodnotam a jedndm v souladu
s profesni etikou.

6.3. Systematicky pecuji o své dusevni zdravi a psychohygienu.



OBLAST 1 VYUCOVANE OBORY A JEJICH ZPROSTREDKOVANI ZAKUM A ZAKYNIM

Kompetence 1.1: Rozumim vyuc¢ovanym obortiim a dale se v nich rozvijim.

Uroven
Absolvent/ka uditelstvi

1. Mam ve vyucovanych oborech znalosti
a dovednosti, které mi umoziuji efektivné
planovat a realizovat vyuku
(viz 2. oblast kompetenci).

2. Mam pozitivni vztah k vyu¢ovanym obortim,
zajimam se o jejich vyvoj a budoucnost.

Ovladam cestinu v mluvené a psané podobé v akademickém i mimoakademickém prostredi, sou¢asné dokazu
vlastni projev modifikovat podle aktualnich potfeb 7akd a Zakyn, ovladam pragmatickou i sociolingvistickou
rovinu komunikace.

Mdam prehled o teoriich osvojovani jazyka a dokazu poznatky z nich vhodné vyuZivat pfi vyuce cestiny jako
druhého jazyka.

Orientuji se ve vyukovych postupech a technikach a dokazu jejich prvky védomé a cilené zaradit do vyucovacich
pland.

Umim pldnovat vyuku zaméfenou na podporu rozvoje produktivnich, receptivnich, interakénich a mediacnich
jazykovych ¢innosti.

Mam znalosti zakladnich pojmd, jazykové struktury i vnitrojazykovych vztahl a dokdzu je wvyuzit
k srozumitelnému vysvétlovani a popisu jazykovych jeva.

Pravidelné reflektuji svou vyuku a aktualizuji své metody.

Mam funkéni sit kolegl a kolegyn, s nimiz mohu sdilet otazky tykajici se mého oboru. Aktivné se snazim
zapojovat do komunity a vyhleddvam pfileZitosti pro sdileni otazek tykajicich se mého oboru.

Vyhleddvam pfilezitosti pro rozvoj vlastni jazykové a sociokulturni kompetence.

Sleduji relevantni zdroje poskytujici informace o cestiné a jejim vyucovani (napt. weby, podcasty, organizace
a instituce), zndm aktudlni trendy ve svém oboru.

Uvédomuiji si roli jazykového zacleriovani nerodilych mluvéich a vyznam vzdjemného obohacovani.



. Rozumim tomu, jak ve vyu€ovanych
oborech vznika (védecké) poznani,
vyuzivam spolehlivé oborové zdroje
informaci a kriticky zdroje informaci
hodnotim.

. Umim ve vyucovanych oborech vyuzZivat
moderni technologie.

5. Orientuji se ve vztahu vyucovanych obort
a kurikula na raznych stupnich vzdélavani.

Orientuji se v nejnovéjsi odborné literatufe jako zdroji informaci relevantnich pro muj obor, sleduji oborova
periodika a dalsi zdroje odbornych informaci, zajimam se o rozvoj oboru v zahranici.

PFi studiu kriticky posuzuji a vyhodnocuji odbornou literaturu k oboru a dalsi materialy instituci zabyvajicich
se vzdélavanim ucitelll a uditelek pro vicejazycné zaky a zakyné.

Sleduji strategické kroky na urovni vlady, ministerstev a NGO tykajici se otdzek migrace, vzdélavani a jazykové
politiky.

Kriticky vyhodnocuji nové lingvodidaktické poznatky a nové vyukové materidly, vhodné je zapojuji do vyuky.

Umim pracovat s digitalnimi zdroji slouZicimi k pozndni jazyka (jazykové korpusy, lingvistické databdze,
digitalizované archivni fondy, slovniky apod.).

Zarazuji do vyuky autentické digitdIni a multimedidlni zdroje jako webové stranky, online zpravy, podcasty,
videa apod. Vyuzivam vzdélavaci platformy, online cviceni, videokonference, diskuzni féra atd.

Umim cilené pracovat s vyukovymi aplikacemi zamérenymi na vyuku jazyk( a dokazu je kriticky hodnotit, umim
vyuZivat jejich potencial pro diferenciaci vyuky a pro praci s heterogenni skupinou zakd a zakyn.

Ve vyuce umim vyuzivat moznosti Al pro planovani, realizaci, vyhodnocovani, diferenciaci apod.

Vedu zaky a Zakyné k cilenému kritickému a etickému vyuzivani modernich technologii v jazykové recepci
i produkci (napft. slovniky, prekladace, Al companions).

Bezpecné se orientuji v relevantnich dokumentech vzdélavaci politiky v oblasti ¢estiny jako druhého jazyka
(véetn& SERR) a v Kurikulu €DJ. Obsah Kurikula CDJ pak konfrontuji s kurikuly pro dalsi jazyky, a to véetné jazyka
matefského/prvniho.

Znam olekédvané vystupy, vzdélavaci obsah a definici trovni tak, jak jsou uvedeny v Kurikulu CDJ a v SERR,
uvédomuiji si rozdily mezi témito dokumenty.

Ve vztahu k rliznym stupntm vzdélavani prizptsobuji poZadavky moZnostem jednotlivych zak( a zakyn s cilem
umoznit jim jejich postupny progres.



Urove 2:
Zacinajici ucitel/ka

6. Reflektuji uroven vlastnich kompetenci
ve vyucovanych oborech, jsem si védom/a
limitd téchto obort i svych vlastnich
a kontinudlné se ve vyucovanych oborech
vzdélavam.

Urover 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

7. Rozumim souvislostem vyucovanych obort
s jinymi obory a prufezovym koncepttim,
které jsou spolecné vice obortim.

Uvédomuji si dynamiku svého oboru i oborG pfibuznych, sleduji nové trendy a dokdzu je kriticky zhodnotit.
Pravidelné reflektuji pokrok, kterého jsem dosahl/a ve svych znalostech a dovednostech od ukonceni studia,
a motivuji sdm/a sebe ke zlepSovani vyuky. Reaguji i na zpétnou vazbu, kterou dostavam zvendi.

Dokazu zhodnotit silné a slabé stranky své pedagogické cinnosti a participuji na sdileni zkusenosti a prikladt
dobré praxe s kolegy a kolegynémi v oboru.

Stanovuji si krdtkodobé i dlouhodobé cile svého profesniho rozvoje a reflektuji miru jejich naplnéni.
Systematicky se vzdélavam, zapojuji se do odbornych profesnich organizaci.

Rozumim kulturnim rozdiliim, normam a hodnotam, umim na né pfimérené reagovat a pripadné je vyuzivat ve
vyuce.

Dokazu bez problém pracovat s kulturné heterogennimi skupinami zakd a zakyn a zohlednovat jejich rGzné
vzdélavaci potreby. Prfizplsobuji vyuku rlznym Grovnim osvojeni jazyka a individualnim potfebam Zakul
a Zakyn.

Dokazu poskytovat pribéznou efektivni zpétnou vazbu, kterd Zaky a Zakyné motivuje a podporuje jejich rozvoj.
Dokazu efektivné komunikovat jak s Zaky a Zakynémi, tak i s jejich rodici.



8. Rozumim terminologii, konceptﬁm e Mam dostatecné znalosti a dovednosti, abych dokdzal/a identifikovat nadané a mimoradné nadané zaky
a zakyné a chépat jejich potfeby. Jsem schopen/a jim uzplsobit vyuku tak, aby se dale rozvijeli a méli moZnost
prohlubovat znalosti v oblastech svych zajma.

e Disponuji hlubokou znalosti oboru a Sirokym repertodrem vyukovych a metodickych postupt, které umoznuji
takové zaky a Zakyné motivovat a posouvat vpred.

e DokaZzu pro nadané Zaky a Zakyné ptipravit adekvatni podklady k vyuce, podpofit jejich autonomii v uceni
a dale rozvijet jejich nadani.

e Vnimam, Ze vicejazyéné pozadi umoznuje nékterym zakdm a Zakynim délat pfi nabyvani cestiny vyraznéjsi
progres, a jsem pripraven/a tomu prizpGsobit planovani vyuky.

o S zaky a Zakynémi, ktefi jevi znamky mimoradného nadani, dokdZu pracovat tak, aby jim v jeho vyuziti nebrénila
momentalni mira znalosti vyucovaciho jazyka.

a vnitifnim souvislostem vyucovanych
oboru natolik, Ze dokazu efektivné
planovat a realizovat vyuku také pro
nadané a mimoradné nadané zaky

s hlubokym zajmem o dany obor.
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OBLAST 1

VYUCOVANE OBORY A JEJICH ZPROSTREDKOVANI ZAKUM A ZAKYNIM

7 N 7 o v

Komentar k vyznamu kompetence 1.1 pro uceni zak( a zakyn

Kompetence 1.1 zdlraznuje potrebu hlubokych lingvistickych,
didaktickych a sociokulturnich znalosti a dovednosti, které ucitel
a ucitelka ¢estiny jako druhého jazyka (CDJ) priibézné rozvijeji. Ucitel
a ucitelka CDJ s odlisnym matefskym jazykem museji ovladat ¢estinu
na velmi vysoké urovni (C2 podle CEFR), utitel a ucitelka CDJ
s matefskym jazykem cesStinou museji byt schopni odliSovat mezi
prezentaci jazykového systému pro rodilé a nerodilé mluvci. Oba typy
ucitel a ucitelek museji zaroven rozumét mechanismim jazykové
akvizice, a to obzvlast v podminkach dnesnich tfid, které jsou stale
Castéji vicejazycné a interkulturni.

Proces osvojovani CDJ se od osvojovani matefského jazyka zasadné lisi,
nebot Zaci a zakyné jiz maji zkuSenosti s jinym jazykem, jazykové
povédomi a kulturni zkuSenost, kterou Ize v procesu uceni cilené vyuzit.
Soucdsti této kompetence je schopnost chapat rozdily mezi cili
a metodikou vyuky ceStiny jako matefského a jako druhého jazyka
a reflektovat specifické potreby 7zakl a Zakyn. Vyuka cestiny jako
materského jazyka je zaméfena na kultivaci a rozvoj jiz existujici

1 Cummins (2000) rozlisuje zakladni komunikaéni kompetenci a kognitivné-
akademickou jazykovou kompetenci. V ¢eském prostiedi se vSak pojmy akademicka
kompetence ¢i akademicka slovni zadsoba zpravidla poji pfedevsim s vysokoskolskym
vzdélavanim. Proto v této studii budeme v souladu s ¢eskym lingvodidaktickym
vyzkumem druhou a treti vrstvu slovni zasoby oznacovat jako Skolni jazyk, popf.
odborny jazyk, avsak nikoli akademicky. Také oznaceni akademicky Uspéch, jenz
v zahranicni literature mlZe odkazovat ke vSem stupiidim vzdélavani, nahrazujeme

11

kompetence, zatimco vyuka CDJ je zaméFena na budovani nové
kompetence a jeji funkéni propojeni s ucenim a Zivotem ve spolecnosti.
Metodickd koncepce CDJ proto musi vychazet z principi osvojovani
druhého jazyka, nikoli z tradi¢ni didaktiky matefstiny.

Dal$im pilifem je schopnost pracovat s akademickym jazykem?
a prizplsobit komunikaci aktualni drovni jazykové zpUsobilosti zakd
a zakyn (napf. Cummins, 2000). Ucitelé a ucitelky by méli umét zaky
a zadkyné podporovat v postupném zapojovani do jazykoveé a kognitivné
(scaffoldingu), ktera se postupné snizuje v souladu s rlistem jazykovych
schopnosti Zactva (Gibbons, 2002).

Soucasné vyukové prostredi se vyznacuje rostouci pfitomnosti zZakd
azdkyn s rozmanitymi jazykovymi a kulturnimi zkuSenostmi.
Vicejazy€nost (plurilingvismus) pfedstavuje potencidl pro obohaceni
vzdéldvaciho procesu a rozvoj interkulturnich kompetenci, a proto je
zapotrebi ji chdpat jako zdroj, nikoli jako prekazku. Plurilingvni slozka
komunikacni kompetence se opira o jazykové repertoary zakl a zakyn,

vyrazem Skolni Uspésnost.

Salamounova (2015) popisuje kolni jazyk jako ,Skolni variantu védy*, v niz jsou
odborné obsahy prizpGsobeny véku 7ak( a Zakyn a jejich vzdélavaci Grovni. Skolni
jazyk se od béiného kazdodenniho jazyka lisi predevsim svou funkci a vlastnostmi,
a to naptiklad vysokou lexikalni hustotou, explicitnosti pojmenovani a specifickou
slovni zasobou, ktera je pfizpUsobena véku Zakd a Zakyn a vzdélavacim ciliim.



podporuje transfer mezi jazyky, pracuje s vyuzivanim rdznych jazyk(
ajejich srovnanim, podporuje plynulé prechazeni mezi nimi
(translanguaging) a cilené propojuje cestinu s dalSimi jazyky, které zaci
ovladaji. Tato slozka obsahuje také rozvoj metalingvistického
povédomi a zdmérného budovani pozitivniho postoje k vicejazyénosti.
Ztéchto ddvodl je nezbytné, aby ucitelé a ucitelky disponovali
rozvinutou sociokulturni kompetenci, ktera jim umozni chapat kulturni
normy, hodnoty a komunikacni praktiky a citlivé na né reagovat. Tato
kompetence zahrnuje respekt k rozmanitosti kulturnich a jazykovych
zazemi 73kl a zdkyn a uvédoméni si moinych vyzev, jako jsou
zkusenosti s migraci, pocity vykorenéni ¢i traumatické udalosti, které
mohou ovlivnit proces osvojovani jazyka. Ucitelé a ucitelky také museji
rozumét instituciondlnim a spole¢enskym strukturdm a jazykovym
politikdm, jeZz formuji podminky vzdélavani vicejazyénych Zzakua a zakyn,
a vytvdret participativni prostfedi a rovné pfrileZitosti ve Skolni
komunikaci i integraci do spole¢nosti.

K Uspéchu vzdélavani v oblasti CDJ zdsadné pFispiva schopnost ucitele
a ucitelky flexibilné reagovat na rozmanitost a specifika vzdélavacich
potieb Zakd a Zakyn prostrednictvim efektivni adaptace vyuky, ktera
spociva ve schopnosti vybirat a upravovat metody, materidly a obsah
vyuky tak, aby odpovidaly individudlnimu jazykovému, kulturnimu
a vzdélavacimu profilu zakd a zakyn. Planovani vyuky pak musi byt
vsouladu s jasné definovanymi vzdéldvacimi cili a obsahovat
odpovidajici formy hodnoceni, jez reflektuji rGzné Urovné jazykové
zpUsobilosti i kognitivniho rozvoje Zakd a Zakyn. Spravna adaptace
umozZnuje vytvofit bezpecné prostfedi, v némz muze kaidy Zzdk
a zakyné aktivné a efektivné rozvijet své jazykové kompetence.

Ucitel a ucitelka pracuji s u¢ebnim materialem adaptivnim zplsobem.
Podle miry porozuméni a rychlosti akvizice, ktera je podminéna
jazykovym pozadim zak( a zZakyn (tj. nejen jejich matefskym jazykem,
ale i zkusenosti s osvojovanim si dalSich jazyk() material upravuiji,
vybiraji znéj a pfipadné jej dopliuji, a to podle potfeb konkrétni

jazykové tridy.

Pro Uspésny rozvoj jazykové kompetence ve skolnim prostredi (véetné
mezioborové a odborné terminologie) je nezbytna efektivni spoluprace
s uciteli a ucitelkami dalSich vyucovacich pfedmét(l. Jazykova podpora
tak probihd systematicky nejen v hodinach CDJ, ale i ve viech $kolnich
komunikacnich situacich, které zahrnuji aktivni zapojeni vSech
pedagogickych pracovnikll. Mohou vyuZivat existujici podporu
¢i spolecné vytvaret ucebni materialy odpovidajici aktudInim potfebdam
vicejazycnych zakl a zakyn.

Zaroven je nezbytné, aby ucitelé a ucitelky systematicky rozvijeli svou
digitalni a technologickou gramotnost. Schopnost efektivné pracovat
s jazykovymi korpusy, online slovniky, aplikacemi, nastroji vyuZivajicimi
umélou inteligenci ¢i autentickymi multimedidlnimi materidly otevira
moznosti pro individualizaci a diferenciaci vyuky. Vyuzivani téchto
digitalnich prostredk( zaroven vyrazné podporuje motivaci Zaku
a zdkyn a zvySuje jejich aktivni zapojeni do vzdélavaciho procesu
(Redecker et al., 2011).

K naplnéni vysokych narok( soucasného vzdélavani navic zdsadné
prispiva prabézna kriticka reflexe vlastni prace a kontinualni profesni
vzdélavani, do néhoz mimo jiné patfi i hospitacni kolegidlni naslechy.
Ucitelé a ucitelky, ktefi se aktivné zapojuji do celozZivotniho uceni,
pribéiné analyzuji své i cizi pedagogické postupy a zapojuji se
azdkyn  zrozmanitych  jazykovych a  kulturnich  prostredi
i vindividudlnim rozvoji kazdého zaka (Desimone, 2009).

Nesnadnou oblasti vyuky CDJ je propojeni styéného jazyka, metajazyka
a cilového jazyka, které jsou v daném pripadé totoziné. Vyznamnou
dovednosti v odbornosti ucitele a ucitelky CDJ je proto prace
s metajazykem, ktery museji umét prizplsobovat akvizicnimu stadiu
Zaka nebo zakyné.

Vyzkumy potvrzuji, Ze odbornost ucitele a ucitelky a jejich prabéiny
profesni rozvoj maji zasadni vliv na vysledky zak( a Zakyn (Darling-



Hammond, 2000; Hattie, 2009).
Kompetentni ucitel a ucitelka CDJ proto:

neustale rozviji své odborné znalosti a dovednosti,

reflektuje inovace v oboru a zapojuje se do profesnich komunit
(Desimone, 2009),

vyuziva jazykové a kulturni zdroje Zactva k podpofe uceni,
prizpUsobuje vyuku potfebam jazykové a kulturné rliznorodého
kolektivu,

propojuje jazykovou vyuku s dalSimi predméty, ¢imZz podporuje
Skolni i spole¢enskou integraci Zactva.

Pro rGizné faze profesniho vyvoje tato kompetence znamena:

Absolvent nebo absolventka  ucitelstvi dobfe  rozumi
obecnym/zékladnim lingvistickym, didaktickym a sociokulturnim
principdm vyuky CDJ. M4 dobrou predstavu o systému &eského
jazyka z pohledu nerodilého mluvciho, ktery se zdsadné lisi
od systému prezentovaného rodilym mluvéim, a je schopen tento
teoreticky zaklad zacit uplatfiovat v praxi.

ZacCinajici ucitel nebo uditelka tyto znalosti postupné aplikuje,
reflektuje své prvni pedagogické zkuSenosti, vyhleddva podporu
a zdroje pro profesni rlst a cilené rozviji schopnost adaptovat
vyuku. Typickym rysem zacinajiciho ucitele a zacinajici ucitelky
je vyssi soustfedénost na samotny vyucovany predmét. Zaméreni
na kvalitu vyucovani obsahu je obvykle natolik ndarocné,
Ze zaCinajici ucitel a ucitelka je zarover schopen/a reflektovat
percepci latky samotnymi Zaky a zakynémi a predvidat v rané fazi
mozné problémy a slaba mista.

ZkuSeny ucitel nebo ucitelka si je natolik jisty dil¢imi aspekty
vyucovaného obsahu, Ze mUZe prenést svou pozornost na samotné
zaky a zakyné, tedy ma schopnost samostatné a flexibilné reagovat
na rozmanité potreby Zactva, tvofivé vyuzivat jazykové a kulturni
zdroje tfidy. Mimo proces samotného vyucovdni dokdze vést
mezioborovou spolupraci a aktivné prispivat k profesnim
komunitam i k rozvoji celého oboru.
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OBLAST 1 VYUCOVANE OBORY A JEJICH ZPROSTREDKOVANI ZAKUM A ZAKYNIM

Kompetence 1.2: Didakticky zprostredkuji obsah vyucovanych oborl Zaklim a Zakynim v souladu

s jejich vzdélavacimi potrebami.

Uroven
Absolvent/ka uditelstvi

1. Srozumitelné a fakticky spravné
zprostredkuji obsah vyucovanych obort
zaktm a Zakynim na pfisluSném stupni
vzdélavani v souladu s jejich vzdélavacimi
potiebami, tj. obsah didakticky
transformuiji.

. V ramci didaktické transformace efektivné
vytvarim prileZitosti pro uceni a vyuzivam
vhodné vyucovaci metody a prostredky pro
uceni, napi. ucebni ulohy, situace, modely
a modelové priklady, a informacni zdroje,
véetné digitalnich (viz také kompetence 2.2).

Vhodné a systematicky provadim didaktickou transformaci uciva CDJ se zdmérem kontinudlné rozvijet jazykové
kompetence zak( a zakyn, a to v souladu s cili a prislusnym stupném vzdélavani a s ohledem na konkrétni
potreby jednotlivych zaka.

Reflektuji vzdélavaci potieby 74k a zakyri v oblasti CDJ a planuji pro né& vyuku tak, aby se do ni aktivné zapojili.
Efektivné pro né vytvarim pfrileZitosti pro uceni, pficemz vyuzivdm a zohledniuji jejich jazykové predpoklady
a sociokulturni specifika.

Dovedu posoudit vyukové materidly a vybrat vhodny vyukovy materidl (napf. ucebnici, aplikaci, doplrikové
materialy) podle potreb svych zaka a zakyn.

Zprostiedkovavam Zakim a zakynim provazanost jazyka a kultury, povédomi o jazykovych a kulturnich
podobnostech a odlisnostech vedoucich k porozuméni riznym kulturam.

Informuji se o predchozim vzdélani zakud a zakyn a zohledriuji ho pfi didaktické transformaci uciva.

Vyuzivdm multisenzorického pfistupu pro pfijem novych informaci (obrazovy material, signalni gramatika,
multimodalni zdroje jako video, infografika apod.).

Vytvafim autentické komunikacni situace, v nichZ Zaci a zakyné mohou vyuZit své dosavadni znalosti
a dovednosti a zaroven se udit vyjadifovat myslenky novymi zpUsoby.

Aktivizuji Zaky a zakyné a preferuji vyuku zaloZenou na ¢innostech 7aku a zZakyn. Podporuji aktivni zapojeni Zakd
a zakyn prostrednictvim vyuky zaloZené na jejich ¢innosti a spolupraci.

Vytvarim takové ucebni situace, v nichZ Zaci a zZakyné vyuzivaji dosavadni znalosti, dovednosti a zkusenosti,
pracuji s riznymi zdroji informaci a aktivné se podileji na rozvoji své komunikaéni kompetence.
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3. Zprostiedkuji Zaktim a Zakynim souvislosti
mezi oborovou teorii, redlnymi jevy
a zZivotni praxi, véetné aktualniho déni
(viz také kompetence 2.3).

4. \lyucované obory zprostiedkovavam
jako oteviené a stale se vyvijejici, a jako
provazané s dalSimi obory; ne jako
uzaviené a izolované soubory védéni.

Podporuji spolupraci mezi zaky a zdkynémi zarazenim projektové a uUkolové orientované vyuky, prace
ve dvojicich a skupinach.
Vytvarim pfilezitosti pro autonomni uceni.

Kladu dliraz na rozvoj komunikaéni kompetence a zdlraznuji jeji dlileZitost pro Uspéch v komunikaéni praxi.
Akceptuji a rozvijim projevy vicejazy¢nosti, zdlraziuji vyznam znalosti jednoho jazyka pro uceni se jiného
a ukazuji Zakam a Zakynim strategie, jak existujici jazykové kompetence pfi nabyvani nového jazyka vyuzit.
Podporuji zdjem tfidniho kolektivu o vicejazy¢né Zaky a zdkyné a napomaham jejich zapojeni do bézného Zivota
tridy. Pfedstavuji podobnosti a rozdily mezi ¢eStinou a dalSimi jazyky, které Zaci a Zakyné ovladaji.

Ukazuji souvislosti mezi jazykem, kulturou a tradicemi: vedu Zaky a Zakyné k toleranci a respektu vici jinym
jazykovym a kulturnim komunitam.

Zapojuji do vyuky aktudini spolecenska témata (napf. zmény v politice, Zivotni prostredi, technologie), ¢imz
poukazuji na to, Ze jazyk je prostfedkem vyjadreni a porozuméni sloZitym a dynamickym témattm.

Propojuji vyuku cestiny s dalSimi obory a vyucovacimi pfedméty. Prostfednictvim zvySovani ctenarské
gramotnosti napfi¢ obory zvysuji sociokulturni kompetenci zaka a zakyn.

Prezentuji jazyk jako Zivy a neustdle se vyvijejici systém (vCetné aktualnich jazykovych jev(, slangl, novotvart
a zmén v jazykové normé), aviak jen do takové miry, kterd je pro zadky a zakyné pfinosnda a funkéni v jejich
kazdodenni komunikaci. Ve vyuce reflektuji napf. aktudlné prejimana slova, jejich vyslovnost a morfologické
uzpUsobeni se v Cestiné.

Vyuku zaméruji i na funkci jazyka ve spoleCnosti. Vedu Zaky a Zakyné k tomu, aby premysleli o jazyce
jako o nastroji pro vyjednavani a zprostredkovavani vyznaml, prezentace sebe sama a porozuméni druhym.
Vyuzivdam moderni technologie, digitalni zdroje, online platformy a aplikace k tomu, abych Zakdm a zZakynim
poskytl/a pristup k autentickym material(im a situacim v aktualné dostupném spektru, pficemz je vedu k jejich
samostatnému uzivani. Technologie i materialy konzultuji s kolegy a kolegynémi tak, aby vhodné propojovaly
vyuku jazykovou a odbornou.

Zprostredkovavam zakim a zakynim oborovou slovni zasobu ve spolupréci s kolegy z dalSich predméta.
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Uroven 2:
Zacinajici ucitel/ka

7 v s

5. Pracuji s prostredim pro uceni zakd, vcetné
digitalniho, tak, aby podporovalo jejich
uceni ve vyucovanych oborech (viz také 3.
oblast kompetenci).

. Pracuji s predporozuménimi (prekoncepty),
véetné chybnych porozuméni
(miskoncepti), ktera zZaci a Zakyné maji
o klicovych pojmech ve vyucovanych
oborech, a s ¢astymi chybami a prekazkami
pro porozuméni obsahu.

. Vhodné vyuzivam oborové-didaktické
koncepty specifické pro vyucované obory,
a to zejména pfi planovani, realizaci a reflexi

vyuky a v procesu zpétné vazby a hodnoceni
(viz 2. a 4. oblast kompetenci).

16

Vytvarim pratelské, oteviené a respektujici prostredi, v némz se Zaci a Zakyné citi bezpecné pfi komunikaci.
Chybu prezentuji jako pfirozenou a v jistém smyslu jako Zadouci soucast uceni, protoZze umozniuje dalsi posun.
Respektuji individualni potfeby a rlizné Urovné jazykové dovednosti zakd a Zakyn. PrizpUsobuji obsah, tempo
a metody vyuky schopnostem jednotlivych zakl a Zakyn, a to napf. pomoci individudini prace, skupinovych
projektl nebo cilené zpétné vazby.

Podporuji aktivni zapojeni a zak( a zakyn napf. prostrednictvim rozhovor(, diskuzi, her a praktickych cviéeni.
Vytvarim pfilezitosti pro autentickou komunikaci.

Vytvafim takové ucebni prostredi, v némzZ Zaci a Zakyné maji moznost spolupracovat napf. na ukolech
a projektech.

Propojuji formalni vyuku s neformalnimi ptileZitostmi k uceni (napf. mimoskolni aktivity, kulturni akce,
jazykové vymény).

Ve vyuce rovnomérné pracuji s komunikdty v mluvené i psané formé, které jsou adekvatni kognitivnim
schopnostem a zajmdm Zak( a zakyn, a jejich prostfednictvim vedu Zaky a zakyné k vyuziti dosavadnich
predstav o jazycich k uceni se cestiny.

Zpocatku se vénuji zejména receptivni jazykové ¢innosti, pozdéji pak prechazim k ¢innostem produktivnim.
Vyuzivam zakovskych prekonceptd jako konstruktivniho prvku ve vyuce €DJ a sméfuji k tomu, aby intuitivni
jazykovd zkusSenost zdka a Zakyné byla postupné nahrazena poznatkem vychazejicim ze znalosti ceského
jazykového systému.

Rozvijim své dovednosti v pldnovani vyuky a stanovim si jasné a dosazitelné cile, a to diferencované ve vztahu
ke konkrétnim zakim a zakynim a k ucivu.

Podle stanovenych cil( urcuji poZzadovany dikaz o uceni a volim odpovidajici metody a formy vyuky, které
podporuji aktivni zapojeni zakd a zakyn.

Na zakladé duikazli o uéeni a kriteridlniho hodnoceni reflektuji spolecné s zdky a zakynémi jejich pokrok
a naplniovani individuélnich vzdélavacich cild.

Svoji vyuku pravidelné inovuji.



Uroven 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

8. Vedu Zaky a zakyné ve vyucovanych oborech
ke kritickému uvaZovani a k tvtirci ¢innosti
a etickému jednani.

9. Zprostiedkovavam zakiim a Zakynim
priifezova témata a koncepty, které jsou
spolecné vice oboriim; pfipadné vyucuji
také mezioborové, tematicky.

Vedu Zaky a Zakyné k pochopeni vztahu mezi jazykem a kulturou cilové komunity.

Rozvijim porozuméni tomu, které etické zasady jsou pro cilové prostredi dilezité, pficemz kladu dlraz na jejich
dodrzovani ve skolnim i mimoskolnim prostredi.

Vedu Zaky a Zakyné ke kritickému hodnoceni formaini i obsahové stranky komunikatd, s nimiz pfichazeji
do kontaktu, rozvijim jejich schopnost abstraktniho mysleni a podporuji metajazykové porozumeéni.

Ukazuji zakim a Zakynim, Ze jazyk neni jen prostfedkem kazdodenni komunikace, ale i prostorem pro hru,
experiment a dalsi volnocasové i tvirci aktivity.

Podporuji bezpecné prostredi ve tfidé, praktikuji respektujici zplsob komunikace a rozvijim své dovednosti
v ném.

Vedle hluboké znalosti vlastniho oboru rozvijim své znalosti a dovednosti i v jinych disciplindch, nebojim
se vykrocit ze své komfortni zony a pohybovat se v mezioborovém prostiedi a oborové riiznorodych tymech.
K takovému pristupu vedu i své zaky a Zakyné.

Orientuji se v prirezovych tématech a dokdzu kriticky posoudit, ktera z nich, jakym zptsobem a kdy je mohu
zakomponovat do své vyuky, pficemz propojuji obsah témat s jazykem (napf. klicova slovni zasoba).

Spolecné s Zaky a Zakynémi vyhledavdm souvislosti mezi riiznymi obory, tématy a koncepty, kriticky a kreativné
je rozvijim, pticemz poukazuji na dileZitost jazykovych kompetenci pro ostatni obory.

Jsem pripraven/a podporovat rozmanitost ve skolnim i mimoskolnim prostredi, uplatriuji interkulturni pfistup
k vyucovani, vytvarim prostor pro kritickou diskuzi a reflexi kulturnich a socialnich souvislosti.
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10. Mam ucelenou koncepci vyuky
na prislusném stupni vzdélavani
ve vyucovanych oborech, a to véetné
koncepce vyuky zaku a zakyn se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, véetné nadanych

a mimoradné nadanych.

18

Nadale rozvijim veskeré didaktické kompetence, jsem si védom/a rliznych potreb svych zakd a zakyn a cilené
s nimi pracuji.

K diferenciaci a individualizaci vyuky vyuZivdm efektivni nastroje, které umoznuji zZakovi a Zakyni pracovat
na Urovni jeho/jejiho maxima, monitorovat jeho/jeji vlastni pokroky, rozvijet jeho/jeji sebedtvéru a schopnost
sebehodnoceni.

Vytvarim vhodné podminky pro individudini potfeby Zakd a zdkyn, a to (nejen) s ohledem na jejich jazykové
dovednosti a schopnosti.

Zvlddam stanovit cile vyuky €DJ s ohledem na diferenciaci Gkol( pro jednotlivé vicejazyéné zaky a zakyné
ve tfidé podle stupné jejich zvladnuti cestiny.

Disponuji promyslenou koncepci vyuky vicejazyénych zak( a zakyn.



OBLAST 1

VYUCOVANE OBORY A JEJICH ZPROSTREDKOVANI ZAKUM A ZAKYNIM

7 N 7 o A4

Komentar k vyznamu kompetence 1.2 pro uceni zak( a zakyn

Kompetence 1.2 vyjadiuje schopnost ucitele a ucitelky CDJ upravit
a predat ucivo tak, aby bylo pro vSechny Zaky a Zdkyné srozumitelné,
relevantni a dosazitelné. To zahrnuje praci s rozdilnou Urovni znalosti
cestiny, rGznou vyvojovou kognitivni fazi osvojovani jazykl obecné,
rdznorodymi jazykovymi repertoary i odliSnym kulturnim zazemim zaka
a zakyn.

V kontextu vyuky CDJ je tato kompetence Uzce provézana
s kompetenci 1.1 (odborné znalosti a porozuméni lingvistickym,
didaktickym a sociokulturnim aspektim vyuky) a navazuje na oblasti
planovani vyuky a hodnoceni pokroku. Uspé$né didaktické
zprostredkovdni obsahu vyZzaduje nejen odbornou a jazykovou
vybavenost, ale i promysleny vybér metod, strategii a podpdrnych
prostredkll, které odpovidaji vzdélavacim cildm a zaroven respektuji
individualni potfeby kazdého zZdka a Zakyné v dané situaci.

V praxi to znamena, Ze ucitel a ucitelka uméji volit a upravovat ucivo,
texty a materidly tak, aby byly srozumitelné a pfistupné pro zaky a Zzakyné
rdzného vyvojového stadia akvizice jazykll a s rlznou Urovni Cestiny,
s rliznou potencialni rychlosti osvojeni ¢estiny s ohledem na jiz osvojené
jazyky. Prizplsobuji se jejich kognitivnim schopnostem, zajmim
a potfebam. Osvédcené strategie pak predstavuje prace s vizualnimi
pomuckami, multimodalnimi a autentickymi materidly, interaktivnimi
aktivitami a cilend didaktickd podpora (Echevarria, Vogt & Short, 2017;
Gibbons, 2002).

Velky prinos pro zapojeni zakl a zakyn a jejich porozuméni ma také

kooperativni uéeni, které umoznuje aktivni spolupraci, sdileni rGznych
pohledd a podporuje kolektivni proces uceni (Gay, 2010; Walqui &
van Lier, 2010). V neposledni fadé prenasi také odpovédnost za uceni
se na zaky a zakyné.

Jednim z klicovych didaktickych postupu je disledna prace s prekoncepty
a individualnimi predstavami zakd a Zakyn, jez by mél/a ucitel a ucitelka
aktivné rozpoznavat, korigovat pripadna nedorozuméni a vytvéret
prileZitosti pro autentickou komunikaci, kterd buduje propojeni mezi
jazykem a redlnymi zkusenostmi Zakd a Zakyn. Soucasti tohoto procesu
je také vytvareni pfileZitosti pro autentickou komunikaci umoziujici
zaklm a Zakynim testovat své predstavy o jazyce v realném ufZiti
a propojovat je s vlastni zkusenosti. Autenticita komunikace podporuje
nejen osvojeni slovni zasoby a gramatickych struktur, ale také rozvoj
interkulturnich a socidlnich kompetenci.

Ucitel nebo ucitelka, ktery s prekoncepty dlsledné pracuje, pak dokaze
zaky a zakyné vést k hlubsSimu porozumeéni jazyku, k aktivnimu vyuzivani
jejich predchozich znalosti a k uvédoméni si procesl, jez pri uceni
probihaji. Tim zdroven posiluje jejich motivaci a pocit vlastni
kompetence, nebot Zaci a zakyné vnimaji, ze jejich predchozi zkusenost
neni prekdzkou, ale cennym zdrojem, ktery lze v novém jazykovém
prostredi uplatnit.

Vyuka by méla vychazet z konstruktivistickych principd, tedy z aktivniho
zapojeni zak( a Zakyn, formativniho hodnoceni a zpétné vazby
prizplGsobené jejich jazykovym schopnostem (Hattie & Timperley, 2007).



Efektivni ucitelé a ucitelky CDJ analyzuji predstavy a pfipadnd
nedorozumeéni zakl a Zakyn a buduji mosty mezi materskym a cilovym
jazykem. Pfi didaktické transformaci obsahu je nutné vidy zohlednit
rozdilné uUrovné jazykové zpUsobilosti, predchozi skolni zkuSenosti
i individudlni tempo uceni kazdého Zaka a kazdé zakyné. Zavéry vyzkuma
(napf. Tomlinson, 2014) ukazuji na to, Ze diferencovana vyuka, tedy
Uprava obsahu a metod podle téchto faktorl, vede ke zvySeni zapojeni
zakl a zakyn a zlepseni jejich vysledkd, a to zejména u jazykové
minoritnich skupin.

Uspé3na vyuka propojuje jazykové a obsahové cile. To mlize znamenat,
Ze se z4ci a zakyné pfi osvojovani nového uciva soucasné uci jazyk, ktery
je k jeho zvladnuti potiebny. Pokud napfiklad probiraji téma z oblasti
prirodnich véd, spolecenskych pfedmétl ¢i matematiky, je obsahovym
cilem porozumét zakladnim faktim a vztahtm, zatimco jazykovym cilem
je osvojit si slovni zasobu a vétné struktury potifebné k popisu,
vysvétlovani nebo argumentaci. Ucitel a ucitelka tak planuji aktivity,
v nichZ Zaci a Zakyné nejen ,, poznavaji nové poznatky”, ale zaroven se uci,
jak o nich mluvit a psat v ¢estiné.

Propojeni jazyka a obsahu ve vyuce vede nejen ke zlepSeni jazykové
kompetence zaka a Zakyn, ale zaroven zvysuje jejich motivaci k uéeni se
cilovému jazyku a mGze posilit autonomii Zaka a Zakyné ve vzdélavacim
procesu (Buckingham a kol., 2022; De Smet a kol., 2019). Navazovani
na predchozi zkuSenosti zak( a Zakyn a vyuZivani jejich jazykovych
repertodrd posiluje sebevédomi zakd a podporuje jejich Uspéch (Garcia
& Kleyn, 2016).

Pro motivaci zakl a zakyn je klicové, aby obsah vyuky byl smysluplny,
kulturné relevantni a aby vyuka umoziovala pozitivni prozitek. Vhodné
zvolené ukoly a podpora pozitivnich emoci maji vyznamny vliv na vnitini
motivaci Zak( a Zakyn k uceni (Petty, 2013). Propojeni uciva s realnymi
situacemi, aktualnimi spolecenskymi uddlostmi ¢i tématy, kterd jsou
blizka Zivotni zkusenosti Zakd a zakyn, podporuje jejich zajem a aktivni

zapojeni do vyuky. Takovy obsah umozniuje zZakim a Zdkynim lépe
pochopit, k éemu jim nové nabyté jazykové a obsahové znalosti slouzi.
Zaroven vytvalii pfirozené pfilezitosti k jejich vyuZiti v praxi. Souc¢asné je
vsak nutné volit témata citlivé, a to zvlast tehdy, pokud se dotykaji
kulturnich, naboZenskych nebo politickych otdzek. Ucitel a uditelka
by méli vidy reflektovat pozadavky interkulturni senzitivity a zohlednit
rozmanité kulturni a osobni zazemi zaka a Zakyn, aby se predeslo
pocitdm vylouceni nebo znevyhodnéni. Vhodné zvolené téma nebo
situace mohou naopak podpofit interkulturni porozuméni, vzajemny
respekt a otevienou komunikaci ve tridé.

DuleZitou soucasti této kompetence je také systematické vyuZivani
formativniho hodnoceni a zpétné vazby. Ta pomaha zakim a Zakynim
sledovat vlastni pokrok, uvédomovat si oblasti, na nichz je treba
pracovat, a posiluje jejich zodpovédnost za vlastni uceni. Prizplsobena
zpétna vazba (zohlednujici Uroven jazykové zpUsobilosti i individudlni
vzdéldvaci cile) zdroven poskytuje uciteli a ucitelce cenné podklady
pro dalsi planovani vyuky a volbu vhodnych podpUrnych strategii (Hattie
& Timperley, 2007).

Formativni hodnoceni a zpétna vazba neslouzi na rozdil od zndmkovani
v jazykovém vyucovani k pouhému klasifikovani vykonu, ale predevsim
k podpore uceni a rozvoje zakd a zakyn. Diky tomu pak Zaci a Zakyné
ziskavaji jasnou orientaci v tom, co jiz zvladaji, kde se dopoustéji chyb
a jakymi kroky se mohou posunout dal. Zpétna vazba jim zaroven
pomahd odbourdvat obavy z chyb, protozZe chyby jsou prezentovany jako
pfirozend soucdst uceni, coZ zvySuje jejich motivaci a ochotu aktivné
komunikovat. PribéZzné hodnoceni poskytuje uciteli a ucitelce dalezité
informace o porozuméni a pokrocich, takie mlze pruiné upravovat
metody a tempo vyuky podle aktualnich potfeb. Neméné dulezitym
aspektem je rozvoj autonomie a odpovédnosti zaka a Zakyn, ktefi
se prostfednictvim sebehodnoceni a vrstevnické zpétné vazby uci
reflektovat vlastni proces uceni. Formativni hodnoceni tedy pfispivd
nejen ke zlepSeni jazykové kompetence, ale i k rozvoji sebedlvéry



a schopnosti pouzivat jazyk smysluplné v raznych kontextech.

Pro cely proces uceni ceStiny je podpora pozitivniho vztahu k jazyku
materskému i dalSim jazyk(m zaka a zakyn zdsadni. Ucitel nebo ucitelka
by méli cilené rozvijet respekt zak( a zakyn k jejich jazykové diverzité
a motivovat je k tomu, aby vnimali své jazykové dovednosti a identitu
jako hodnotny a ptinosny zéklad pro dalsi vzdélavani a Zivotni zkuSenosti.
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PRIKLADY OBOROVE SPECIFICKEHO NAPLNENI
JEDNOTLIVYCH KOMPETENCI VE VYUCE CESTINY
JAKO DRUHEHO JAZYKA:




OBLAST 2 PLANOVANI, VEDENI A REFLEXE VYUKY

Kompetence 2.1: Nastavuiji cile vyuky a vedu k nastavovani vlastnich cilt také zaky a zakyné.

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Jsem presvédéen/a o potencialu kazdého
zaka a kazdé zakyné postupné dosahnout
stanovenych cilt.

. Cile vyuky nastavuji na zakladé znalosti
oboru a zplsobl jeho zprostfedkovani
(kompetence 1.1 a 1.2), reflexe pfedchozi
vyuky (kompetence 2.5) a vzdélavacich
potieb zakl a Zzakyn (kompetence 2.2).

Uvédomuiji si, Ze jazykové pozadi vicejazyénych Zakl a Zakyn ma vyrazny vliv na tempo a kvalitu nabyvani
Cestiny jako druhého jazyka, a proto volim takové metody a postupy, které respektuji jejich individudlni
potfeby a moznosti, podporuji jejich jazykovy rozvoj, umozni vSem Zakim a zakynim dosahnout stanovenych
cild a zazit komunikaéni Uspéch. Vnimam, ze vedle jazykového pozadi ovliviiuje nabyvéni CDJ i prostied:,
z néhoz Z4ci a Zakyné prichazeji, a jejich vlastni vnitini motivace.

Prostfednictvim vhodné zvolenych prikladd (napf. pozdravy, slova ze zékladnich tematickych okruht) Ize
ukazat podobnost/odlisnost riznych jazyk(l a v ndvaznosti na to pak diferencovanost cil(i u jednotlivych zakd
a zakyn.

Uvédomuiji si vSechny faktory, které maji vliv na nastaveni cilG vyuky, jako matersky jazyk, dalsi jazyky zakd
a 7akyn ve tfidé, délka pobytu v CR, divod pobytu v CR, rodinné zazemi zdka a zakyné atd. Vychazim ze svych
odbornych znalosti a reaguji na prabéh predchazejici vyuky i na potfeby zakl a zakyn.

Predbézny ¢asové-tematicky plan, ktery jsem stanovil/a, pruzné reviduji. Kdyz vidim, Ze je tfeba se k nékterym
tématdm ¢i jevlm vratit, nebo je vysvétlit s ohledem na aktuadlni situaci ve tfidé, na potfeby 7akd a zZakyn,
ptip. s ohledem na situaci v mimoskolnim prostredi.
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3. Cile nastavuiji tak, aby vedly k naplnéni
ocekavanych vystupi a rozvoji klicovych
kompetenci a gramotnosti v souladu
s SVP/RVP. Zarazuiji také cile prirezovych
témat.

4. Vedu Zaky a Zakyné k porozuméni cilim
vyuky.

5. Planuji sekvence navazujicich vyuéovacich
hodin sméfujicich k dlouhodobym cilim.
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Orientuji se v kurikuldrnich dokumentech svého oboru (kurikulum pro ¢estinu jako druhy jazyk pro zékladni
vzdélavani), umim je dat do souvislosti s RVP a SVP. V souladu s nimi vytvafim sylabus kurzu a stanovuiji cile
vyuky. Dokdzu posoudit soulad kurikuldrnich dokumentt svého oboru, RVP a ucebnic, které budu pouzivat.
P¥iklad:

Cilené hleddm praniky mezi vécnymi okruhy navrzenymi v kurikulech pro cestinu jako druhy jazyk, pro cizi
jazyky a mezi priifezovymi tématy (napf. pfiroda kolem nas a environmentalni vychova).

Vyuku koncipuji komunikacné a cile vyuky prezentuji ndzorné v kontextu zvladnuti konkrétnich komunikacnich
situaci. Pfihlizim pfitom k individualnim potfebam a cildm jednotlivych zakd a zakyr.

Priklad:

Cil hodiny neformuluji tak, Ze ,se dnes budeme ucit akuzativ®, ale tak, aby Zaci a Zakyné mohli vnimat prakticky
potencial probiraného uciva: ,,Dnes se naucime sprdvné fict, Ze néco potiebujeme nebo vidime*.

Cile vyuky nastavuji v dlouhodobém horizontu tak, aby byly vyvdZzené rozvijeny vSechny slozky komunikaénfi
kompetence a vSechny fecové dovednosti, tedy ¢teni a poslech s porozuménim, produktivni mluveni a psani,
mluvend a psana interakce a mediace.

Priklad:

Nezaméfuji se jen na gramatickou ¢i lexikdIni kompetenci, ale soustavné pracuji také s vyslovnosti, kompetenci
sociolingvistickou a pragmatickou.



Uroven 2:
Zacinajici ucitel/ka
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6. Formuluji postupné kroky k naplnéni cilt
(€i vice moZnych trovni naplnéni cili)
a podporuji Zaky a Zzakyné podle jejich
vzdélavacich potieb tak, aby dosahovali
maximalniho pokroku a aby postupné mohl
kazdy Zzak a Zakyné stanovenych cila
dosahnout.

Uroveri 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

7. Zapoijuji Zaky a Zakyné do nastavovani cilti
a vedu je k formul aci vlastnich cila uceni.

Dlouhodobé cile rozpracovdvam do postupnych krokd, cile vyuky pak diferencuji podle moznosti zak( a zakyn.
Uvédomuiji si, Ze mira jejich zdatnosti mlze byt odlisSna v jednotlivych slozkdch komunikacni kompetence
(napf. v disledku odlisnosti v jejich jazykovém, kulturnim i osobnostnim zdzemi) a motivuji je k dosazeni
co nejvétsiho pokroku.

Priklad:

Uvédomuiji si, Ze dosazeni stanovenych cilll vyZaduje od jednotlivych zakl a Zakyn riznou miru usili a Ze k nému
potfebuji odlisSné podminky a odlisny casovy prostor. Dil¢i cile stanovuji tak, aby byly splnitelné a aby vsichni
mohli zaZit Uspéch, ktery je bude motivovat k dalSimu postupu. Podporuji Zaky a Zakyné v tom, aby mohli také
monitorovat své pokroky (napf. pomoci portfolia).

Vedu zaky a zakyné k tomu, aby si uvédomovali prakticky potencidl obsahu vyuky a se zfetelem k tomu
a ke svym moZnostem a potfebdm si samostatné formulovali své individudlni cile. Jako vyucujici vnimam,
Ze zaci a zakyné k mému predmétu pfistupuji s rlznymi preferencemi a zajmy, a proto je vedu k tomu,
aby dovednosti z mého predmétu aplikovali v oblasti svého zajmu. Dbdm na to, aby se stanovené cile snazili
naplnit, pfip. pracovali s tim, proc je nenaplnili.

Priklad:

Na ndzornych ptikladech zaklm a Zakynim demonstruji, které kompetence a dovednosti je tieba zvladnout
pro Uspésnou komunikaci v konkrétni situaci. Zaci a Zakyné pak analyzuji své potfeby a podle nich formuluji
své individualni cile. Jejich plnéni pak pribéziné reflektuji.



8. Nastavuji narocné a zaroven splnitelné Reflektuji cile, které si Zaci a zZakyné nastavili. V ptipadé potreby je koriguji a poskytuji veskerou potiebnou
podporu pro jejich dosazeni (metodické a materidlni zajisténi vyuky, individualni pfistup).

Priklad:

Na zacatku tematického celku (pfip. ¢asového obdobi) stanovime spoleény cil. Zaci a Zdkyné s mou pomoci
stanovi individualni cil. Spolecné pak pracujeme na jejich naplnéni. Nabizim Zakiim a zdkynim rdzné formy
evaluace a zpétné vazby. Spolec¢né pak hodnotime miru naplnéni cild.

vzdélavaci cile pro kazdého zaka/zakyni
a nabizim cesty k jejich dosazeni.




OBLAST 2 PLANOVANI, VEDENI A RE FLEXE VYUKY

Kompetence 2.2: Poznavam vzdélavaci potieby Zzaki a Zzakyn a planuji vyuku tak, aby kazdému
zakovi a zakyni umozriovala aktivné se zapojit a dosahovat stanovenych cila.

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Pozndavam zZaky a zakyné, jejich vzdélavaci
potreby a aktudlni Groven jejich
kompetenci. VEédomé pfi tom pracuiji
s vlastnimi predsudky.

2. Planuji vyuku tak, aby vedla k aktivnimu
zapojeni zakt a zakyn.

Vérim v potencial kaZzdého Zaka a kazdé zakyné dosahnout stanovenych cilG. Uvédomuiji si dllezitost reflexe
jejich individudlnich potfeb a aktudlni Grovné kompetenci (morfologicka, fonetickd, lexikalni, syntakticka,
sémantickd). Pravidelné reflektuji své predsudky a vytvarim klima, v némz se vsichni Zaci a vSechny Zdkyné
respektuji a spolupracuji.

Priklad:

Vyuzitim diagnostickych nastrojl (naptiklad kratkych pisemnych tkolG a individudlnich konzultaci) mohu zjistit
specifické vzdélavaci potfeby a aktudlni Uroven kompetenci, coZz mi umozriuje prizplsobit vyukové metody
a cile kazdému zdkovi a kazdé Zakyni. Vyuzivdm konzultace s dalSimi kolegy a kolegynémi, ktefi se podileji
na vzdélavani vicejazycnych zaka a zakyn.

Vychazim z presvédceni, Ze aktivni zapojeni zZakd a zakyn podporuje hlubsi porozuméni ucivu a rozvoj klicovych
kompetenci, jak jsou formulovany v RVP. Proto volim takové metody, které jim umoznuji stat se spolutvirci
vlastniho vzdélavaciho procesu.

Priklad:

Béhem vyuky jazykovych variet zapojuji zaky a Zakyné do aktivnich diskuzi a situacnich her, v nichZ si sami
osvojuji rizné komunikaéni styly. Povzbuzuji je k tomu, aby analyzovali autentické texty, identifikovali jazykové
rozdily a diskutovali o jejich vhodnosti v rliznych kontextech. Diky témto aktivitdm se stavaji aktivnimi Gc¢astniky
svého vzdélavani a rozvijeji nejen jazykové dovednosti, ale i kritické mysleni a schopnost efektivni komunikace.
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3. Vyuzivam rtiznorodé vyukové postupy

ve fyzickém i digitalnim prostredi (vyukové
metody, organiza¢ni formy prace, vyukové
prostiedky, zpisoby hodnoceni a reflexe

vyuky), které sméruji ke zvolenym cilim
a jsou vhodné vzhledem k vyuéovanému
oboru a potfebam zakd a zakyn (viz také
kompetence 1.2).

. Planuji vyuku tak, aby vsechny jeji soucasti
byly logicky provazané a smérovaly
k napliiovani vytycenych cili.
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¢ Vnimam rozmanitost vyukovych postupt ve fyzickém i digitalnim prostfedi a volim takové metody, organiza¢ni

formy, vyukové prostiedky a strategie hodnoceni, které odpovidaji specifikiim vyucovaného oboru
i individudlnim potfebam zak( a Zakyn a zéroven je efektivné vedou ke stanovenym ciliim.

Priklad:

Pti vyuce kombinuji tradi¢ni i digitdlni metody tak, aby odpovidaly individudlnim potfebam zak( a Zakyn.
Vyuzivam autentické materialy jako videa, podcasty a online diskuze, které jim umoznuji vnimat jazyk v rznych
kontextech. Zaroven zarazuji interaktivni aktivity, napfiklad analyzu realnych dialogl nebo praci s korpusy,
aby si Zaci a zakyné osvojili rozdily mezi formalnimi a neformalnimi jazykovymi variantami. Pribézné reflektuji
jejich pokrok a nabizim rGizné formy hodnoceni, véetné sebehodnoceni a vrstevnické zpétné vazby, aby si byli
védomi svého rozvoje a dokazali efektivné pracovat s jazykem v rGznych situacich.

Peclivé strukturuji kazdou hodinu tak, aby teoretické poznatky, praktické aktivity i reflexe na sebe navazovaly
a podporovaly systematicky rozvoj kompetenci.

Priklad:

Strukturuji hodinu tak, aby Zaci a Zakyné postupné prosli viemi klicovymi fazemi uceni podle modelu EUR.
Spole¢né diskutujeme o rozdilech mezi formalnimi a neformdlnimi variantami cestiny i specifikach
regiondlnich variant, analyzujeme autentické texty, porovnavame rlzné jazykové styly, vyvozujeme teoreticka
pouceni a ziskané poznatky aplikujeme v modelovych situacich. Na zavér hodiny spole¢né reflektujeme, jakym
zplisobem mohou Zaci a Zakyné tyto dovednosti vyuZit v redlné komunikaci, a diskutujeme o moznych vyzvach
s tim souvisejicich. Timto postupem zajistuji, Ze se teorie a praxe propojuji a podporuji dlouhodoby rozvoj
jazykovych kompetenci.



Uroven 2:
Zacinajici ucitel/ka

5. Rozpoznavam specialni vzdélavaci potieby
zaku a Zakyn, podle potieby je konzultuji
(viz kompetence 5.1 a 5.2) a jednam tak,
aby se jim dostalo véasné podpory a hlubsi
diagnostiky jejich vzdélavacich potreb.

. Volim postupy v souladu s doporuc¢enimi
Skolskych poradenskych zatizeni a Skolniho
poradenského pracovisté pro vzdélavani
konkrétnich zaka a zakyn (v navaznosti
na bod 5). Poskytuji autonomné podporu
v 1. stupni podptirnych opatfeni.?

* Vnimam specidlni vzdélavaci potieby zaka a Zakyn, konzultuji je s odborniky a volim adekvatni postupy, které

zajistuji véasnou podporu, prizplsobeni vyukovych strategii a dikladnéjsi posouzeni jejich vzdélavacich potieb
s cilem zajistit optimalni podminky pro jejich rozvoj.

Priklad:

Vsimam si individudlnich potfeb zak( a Zakyn jako napt. pretrvavajicich ¢i obtizné korigovatelnych obtizi
s vyslovnosti nebo ¢tenim. Pokud zaznamenam, Ze néktery Zak nebo Zdkyné potrebuje intenzivnéjsi podporu,
konzultuji situaci se Skolnim poradenskym pracovistém nebo odborniky na specidlni vzdélavaci potreby.
Na zakladé jejich doporuceni pfizplsobuji vyukové metody (napfiklad vyuzivdm vizualni pom0cky, postupné
rozkladani uciva na mensi kroky nebo individualni podporu pfi uceni). Zajistuji také rdzné formy hodnoceni,
které reflektuji silné stranky kazdého zZaka a Zakyné a umoziuji mu postupovat vlastnim tempem. Tim vytvarim
podpUlirné prostiedi, v némz se vsichni Zaci a Zakyné mohou efektivné rozvijet.

Postupuji v souladu s doporucenimi Skolskych poradenskych zafizeni a Skolniho poradenského pracovisté,
pficemz respektuji individudIni vzdélavaci potieby konkrétnich zakd a Zakyn. Aktivné uplatiuji diferencované
a podplrné pristupy a strategie podporujici jejich rozvoj. Samostatné zajistuji adekvatni podporu v rdmci
1. stupné podpurnych opatfeni, aby byl zachovan princip rovnych pfileZitosti.

Priklad:

Pfizplsobuji své metody a materidly podle doporuceni Skolniho poradenského pracovisté a podle
individualnich vzdéldvacich pland Zakd a zakyn. Pokud ma néktery zak Ci Zakyné obtize s porozuménim rliznym
formdm jazyka, napfiklad kvuli jazykové bariéfe nebo specifickym poruchdam uceni, zafazuji vizualni a auditivni
podplrné materialy, jako jsou nahravky autentickych rozhovord s titulky ¢i pfepisované dialogy. Nabizim také
moznost delSiho ¢asového limitu pfi jazykovych cvicenich, mohu poskytnout slovnik, podporu digitalnich
technologii (naptiklad cteni nahlas, Zluté podbarveni, zvétsend pismena...) nebo individualni konzultace
pro lepsi pochopeni uciva. Diky diferencovanému ptistupu zajistuji, Ze kazdy zak nebo kazda zakyné ma rovné
Sance na rozvoj svych jazykovych dovednosti a Uspésné zvladnuti vyuky.

B 2: Vice viz vyhldska ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zak nadanych.
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. VyuZivam predem promyslené vhodné
vyukové postupy pro jednotlivé skupiny
zaku a zakyn podle jejich vzdélavacich
potieb (v navaznosti na body 1 a 5).

Uroveri 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

8. Volim vyukové postupy tak, aby kazdy zak
a kazda zakyné bez ohledu na socialni

postaveni, etnicitu ¢i pohlavi/gender nebo

znevyhodnéni napliioval/a zvolené cile

v co nejvyssi mire vzhledem ke svym

individualnim moZnostem, a to véetné zaku

a zakyn se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami, nadanych a mimoradné
nadanych.

Uplatiuji promyslené a cilené zvolené vyukové postupy, které jsou pfizplsobeny vzdéldvacim potrebdm
jednotlivych skupin Zakd a zakyn. Vyuzivam pribézné formativni hodnoceni, které umozriuje monitorovat
vzdélavaci potteby. Aplikuji rizné metody a formy vyuky respektujici jejich individudlni tempo, styly uceni
a specifické moznosti.

Priklad:

Volim takové vyukové postupy, které odpovidaji potfebam riznorodych skupin zak( a zakyn. Pro vizudlni typy
zak( a Zakyn vyuzivam myslenkové mapy a grafickd schémata znazornujici rozdily mezi formalni a neformalni
¢edtinou. Zakim a Zakynim nabizim autentické nahravky rozhovor(i a podcasty s rdznymi jazykovymi
variantami. Zakim a Zikynim se specifickymi potfebami umozfiuji osvojit si ucivo prostiednictvim
alternativnich postupl. Kazdy Zak a kazda zakyné tak ma mozZnost pracovat tempem, které mu/ji vyhovuje,
a zapojit se do vyuky zplsobem podporujicim jeho/jeji individualni styl uceni.

Vyucovaci metody a postupy volim tak, aby kazdy zak a kazda Zakyné mél/a moznost dosahovat stanovenych
cild v maximaini mozné mife s ohledem na své individualni schopnosti a potreby. Systematicky zajistuji
odpovidajici podporu a ucebni materidly jak Zaklim a Zakynim se specialnimi vzdélavacimi potrebami, tak
i nadanym a mimoradné nadanym, aby kaZdy/d mohl/a naplno rozvijet svij potencidl v bezpecném,
respektujicim a podnétném vzdélavacim prostredi.

Priklad:

Pfizplsobuji metody tak, aby kazdy Zak a kazda Zakyné mohl dosdahnout stanovenych cild podle svych
individudlnich schopnosti. Zakiim a zakynim se specialnimi vzdélavacimi potifebami nabizim individualizované
strukturované materidly, vizualni podpory a moznost prace ve vlastnim tempu, napfiklad prostfednictvim
prepist nahravek nebo zvyraznéni klicovych prvkl v textech. Pro nadané Zaky a Zakyné pfipravuji rozsitujici
ukoly, jako je analyza historického vyvoje jazykovych variet nebo prdce s korpusy autentickych textl. Vytvarim
tak prostredi, v némz se kazdy Zak a kazda zakyné citi respektovan/a a kde ma prostor pro svllj maximalni

v.vs



OBLAST 2 PLANOVANI, VEDENI A REFLEXE VYUKY

Kompetence 2.3: Podporuji u Zaku a zakyn zvidavost a motivaci k uceni.

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Zjistuji, co uz Zaci a Zzakyné umi a védi,
a nové vyucovany obsah a kompetence
s tim propojuji. Cilené navazuji na predchozi
vyuku.

o Kazda jazykovd vyuka musi byt kontinudlni. Pokud si Zaci a Zakyné neosvojili urcity obsah a kompetence, neni

mozné pokracovat dalSim ucivem. Zaroven plati, Ze pfi akvizici jazyka je duleZité neustdlé opakovani
a upevnovani. Na zac¢atku kazdé hodiny je tedy nutné zjistovat osvojeni uciva bezprostfedné predchazejiciho.
Nejedna se vSak o zjistovani pasivni znalosti, ale ovéfeni aktivni dovednosti osvojené jevy pouzivat.
Tzv. metajazykovy popis osvojeného uciva neni v rdmci vyuky jazyka dilezity. Pokud u nékterych zakd a zakyn
k osvojeni nedoslo, je tfeba mit pfipravené diverzifikované aktivity, s nimiz budou moci pracovat Z4ci a Zakyné,
ktefi jiz osvojované jevy zvladli, ale také ti, ktefi si dané jevy potrebuji zopakovat a upevnit.

Priklad:

Navazani na predchozi vyuku:

Na zacatku hodiny si Zaci a zdkyné zahraji jednoduchou konverzaéni hru ,,Co délas kazdy den?”, pti niz maji
popsat své denni ¢innosti jako napfiklad: Rano vstavam. Potom sniddm. Do Skoly jedu autobusem.

Nasledné referuji o ¢innostech, které vykonavaji dalsi zi¢astnéné osoby: Petr rano vstdva. Potom si Cisti zuby.
// Hanka a Jana réno vstavaji v 6 hodin. Potom se oblékaji.

Timto se ovéfuje, zda umi aktivné pouzivat slovesa v pfitomném case. Zjistuji se také pripadné nedostatky
v ¢asovani.

Diferenciace podle Urovné osvojeni:

Skupina A (Zaci a Zakyné, ktefi zvladaji tvary): dostdva rozsifeny pracovni list s kratkym textem, v némz dopliiuji
spravné tvary sloves.

Skupina B (Zaci a Zakyné, ktefi potfebuji upevnéni): pracuje s barevné oznacenou tabulkou ¢asovani a opakuje
zakladni tvary pomoci fizeného rozhovoru (Ja délam x, co délas ty?).

PouZzité strategie: Aktivni opakovani jevi z predchézejici hodiny (nejen formalni kontrola domaciho tkolu).
Pfipravené aktivity pro rlizné Grovné osvojeni — kazdy Zak a kazda zakyné ma co délat, nikdo ,neceka.
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2. Propojuji vyuku se zkusSenosti Zaka a Zzakyn
a zprostiedkovavam jim smysl vyuc¢ovaného
obsahu (proc se konkrétni obsah
¢i kompetenci uci).

Viz také kompetence 1.2.

. Povzbuzuji a inspiruji Zaky a Zakyné
k dalSimu uceni tim, Ze ocenuiji jejich
silné stranky, jejich snahu a pokrok
a zprostiredkovavam jim konkrétni
priklady vystupt uspésného uceni.
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V dané fazi se abstrahuje od metajazykovych popist (napft.: Je to 1. slovesna tfida, koncovka -am) — ddleZita je
schopnost pouZit jev spravné v komunikaci.

V rdmci jazykového vyucovani je tfeba zvl. gramatické jevy propojovat s komunikaénimi funkcemi, s nimiz jsou
spojeny. Jejich oddélovani vede k formalismu, ktery Zakim a Zdkynim neumozZiuje jazyk pouZivat
komunikaénim zplsobem. Zaroveri je vak tieba brat v potaz, Ze pfi vyuce €DJ zprostiedkovavame zakim
a zakynim znalosti, které budou nasledné potrebovat v hodindch ceského jazyka urcenych rodilym mluvcim.
Na tuto skutec¢nost je vhodné Zaky a Zakyné upozornovat vzidy aZ po osvojeni daného gramatického jevu.
Priklad:

Vyuka genitivu: Formalismus padd je zvlasté pro Zaky a zakyné s neslovanskym matefskym jazykem velmi
obtizny. Porozuméni tomu, kdy ma byt ktery pad pouZit, usnadriuje propojeni s jejich sémantickymi funkcemi.
Porozuméni tomu, Ze genitiv nominalni se v Cestiné nejcastéji pouziva pro vyjadreni kvantifikace (pét psu,
nékolik Zakd, litr mléka, hejno ryb), nebo pro vyjadreni pfindleZitosti (stfecha kostela, hibet knizky).

Zjistuji silné stranky zakd a Zakyn prostfednictvim komunikace, her a psanych tkold, motivuji je k autonomnimu
uceni a stavéni na jejich silnych strankach. Priibézné ocenuji jejich pokroky verbalné i formalnim hodnocenim.
Priklad:

Jazyk je integralni ¢asti osobnosti a neni mozné jej rozvijet, pokud je pro Zaky a zakyné spojen s negativnimi
emocemi a zkudenostmi. Proto je zcela zasadni, aby 7aci a Zdkyné i pfi vyuce jazyka zaZivali Uspéch. Zéci
a zakyné by méli byt povzbuzovani k aktivni produkci a chvaleni (explicitné ¢i implicitné) za jazykovou produkci.
K jazykovym chybam je proto tfeba pristupovat jako k integraini soucasti osvojovani si cilového jazyka, nikoliv
jako k jevu, za ktery by méli byt Zaci a Zakyné napominani ¢i ,trestdni®. Zaroven je také zapotiebi nastavit
prosttedi tfidni tolerance tak, aby Zaci a zakyné nebyli v pfipadé chybné produkce vystaveni pfipadnému
posméchu tridy. Jazykové chyby se mohou druhym ¢asto jevit jako smésné, pro chybujiciho Zdka nebo chybuijici
Zakyni vSak muazZe byt posméch velmi bolestivy a nasledné zplsobovat inhibici v uceni.



4. Motivuji Zaky a Zakyné tim, Ze se sam/sama » Aktivné se zajimam o kultury a jazyky vicejazyénych 74k( a 7akyn ve t¥idé, komparaci ¢edtiny/¢eské kultury
neustale uéim, a to také od zaka a Zakyn s jazyky/kulturami zaroven zvysuji oboustranny zdjem o ¢eskou kulturu i kulturu zemf svych zakd a Zakyn.

a spolu s nimi. * Pfiklad:

Vyucujici pFipravuje hodinu na téma svatky a tradice v Cesku. Misto toho, aby pouze prednasel/a o ¢eskych
svatcich, mlze vyzvat Zaky a Zakyné, aby predstavili také tradice svych zemi. Aktivné klade dopliujici otazky
a propojuje je s ceskymi tradicemi. Tento princip je nutné zapojovat srozvahou a s ohledem na socidlni
komfort Zakud a zakyn.

5. Projevuji zadjem o vyucované obory a jejich  Zafazuji do vyuky témata, kterd propojuji jazyk s redlnym Zivotem a vyznamem komunikace ve spoleénosti,
smysl pro jednotlivce i spole¢nost. Viz také ukazuji prakticky pfinos osvojovaného jazyka v kazdodennim Zivoté.
kompetence 1.1.
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Uroven 2:
Zacinajici ucitel/ka

6. Podporuji u Zzakl a zakyn postoje (nastaveni
mysli), které jim pomahaji rozvinout
a udrzet motivaci (nap¥. mé schopnosti
nejsou fixni, ale mohu je rozvinout a rostou
s mym usilim; mohu uspét a uz jsem
v minulosti mnohokrat uspél/a; prekonavam
prekazky a to mé posiluje).

v

. Podporuji odpovédnost zakl a zakyn
za jejich uceni tim, Ze jim vytvarim
prileZitosti aktivné vyuzivat to, co se naucili,
autonomné pfi vyuce objevovat a ucit
se mezi sebou navzajem, a to ve fyzickém
i digitalnim prostiedi.
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Pravidelné reflektuji pokroky zak( a Zakyn a pomaham jim vnimat uceni jako proces, v némz je normalni délat
chyby a prekonavat obtiZze. Pomoci sebehodnoticich strategii pomaham Zaklm a zakynim si pribézné vsimat
konkrétnich pokrokl (ndrdstu slovni zasoby, osvojeni gramatického penza, zvladnuti urcitych komunikacnich
strategii).

Priklad:

Zaci a zakyné sami hodnoti, jak jisté se citi v osvojeném jazyce, co ovladaji skvéle, co jesté pottebuji zlepsovat.

Vytvafim ve vyuce situace, v nichZ Zaci a Zakyné aktivné uplatiuji naucené jazykové dovednosti a prebiraji
odpovédnost za vlastni u€eni a jeho uplatfiovani v rliznych kontextech.

Priklad:

Pfi probirani tématu ,,Nakupovani“ rozdélim tfidu do skupin a zadam ukol: vymyslet a natocit kratké video
simulujici rozhovor v obchodé. Zaci a zakyné si rozdéli role, formuluji dialog, opravuji se navzajem a vyuzivaji
online pomucky. Po dokonceni videa si skupiny vzajemné poskytuji zpétnou vazbu.



Uroveri 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

8. Vyuku cilené propojuji se souvislostmi
z jinych predméta.

7 v s

9. Motivuji efektivné také zaky a zakyné
z malo podnétného prostiedi a ty dosud
madlo motivované.

Vyuka jazyka je vidy idedlnim predmétem pro vyuzivani znalosti z dalSich oblasti, a to jednak vyucovanych
predmét(, ale také jakychkoliv dalSich oblasti zajm0 zaka a Zakyn. Jejich propojenim s vyukou jazyka vyrazné
zvysuji motivaci Zak( a Zakyn vyjadfovat se v cilovém jazyce.

Priklad:

P¥i probirdni tématu ,Mésto a orientace v prostoru” nechdm Zactvo pracovat s mapou CR. Zaci a 7akyné
vyhledavaji vyznamna mésta, feky a hory a uci se popisovat jejich polohu pomoci nové osvojenych predlozek
(,Praha le#i na fece Vltavé. Brno je na jihu Ceska.“). Nasledné ve dvojicich planuji cestu mezi dvéma mésty
a diskutuji o tom, jakym dopravnim prostfedkem by se tam dostali. Aktivita propojuje jazykové dovednosti
s geografickymi znalostmi a pomaha zaklm a zakynim lépe pochopit Ceské redlie.

Uvédomuiji si, Ze Zaci a zakyné z malo podnétného prostfedi nebo ti s nizkou motivaci mohou mit pocit,
Ze se Cestinu nikdy nenauci. V téchto ptipadech volim individualni pfistup a vyrazné propojuji vyuku s jejich
osobnimi zkusenostmi a zajmy.
Sleduji také i malé pokroky zakl a Zadkyn a prlbéiné je za né chvalim, ¢imZ podporuji jejich sebedlvéru
a motivaci pokracovat v uceni.



OBLAST 2 PLANOVANI, VEDENI A REFLEXE VYUKY

Kompetence 2.4: Efektivné vedu vyuku a v jejim priabéhu zjistuji miru porozuméni zakl a zakyn

a reaguji na jejich potreby.

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Formuluji srozumitelnd a stru¢na zadani
ukolu ¢i vyukovych situaci a po zadani
ovéruji, do jaké miry jim Zaci a Zakyné
porozuméli.

2. Vedu vyuku tak, abychom ja i Zaci a Zakyné
efektivné nakladali s casem.

’

......

zadanim. V rdmci zadani totiz vicejazy¢ni Zaci a vicejazycné Zakyné fesi jednak rovinu metajazykovou a jednak
samotny obsah. Proto je vidy nejprve pfipravim na porozuméni lexika klicového pro aktivitu. Zadani dlohy by
mélo byt jazykové jednodussi nez samotna aktivita. Pfi jakémkoliv zadani nezapominam na modelové priklady.

Efektivni naklddani s ¢asem ve vyuce CDJ znamena jasnou strukturu hodiny, promyslené st¥idani aktivit
avhodné rozvrieni Casu pro jednotlivé ¢asti vyuky. Dbam proto na vyvazenost mezi vysvétlovanim,
procvicovanim a aktivnim zapojenim zak( a Zakyn. Klicové je také nastaveni realistickych Casovych limit
pro ukoly a minimalizace zbyte¢nych prodlev. Casové efektivita je podporovana jasnymi pokyny, pouzivanim
Casovace nebo vizualnich pomlcek pro sledovani ¢asu a flexibilnim prizpisobovanim délky aktivity podle
tempa tridy.
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3. V prubéhu vyuky sleduji potieby zaka e Na zakladé individudlnich potfeb zak( a Zakyn prizpdsobuji tempo vyuky a volim vhodné vyukové strategie

a zakyn a vhodné na né reaguiji. na zakladé jejich reakci. To zahrnuje pozorovani porozuméni, reakci, neverbalnich signaldi i pfimou zpétnou
vazbu. Ve své vyuce dbam na flexibilitu a obecnou schopnost adaptace. Jsem pfipraven/a ménit formu vyuky,
poskytovat dodatecna vysvétleni nebo pridat podplrné materidly podle aktudlnich potreb tfidy.

Uroven 2:
Zacinajici ucitel/ka

4.V prabéhu vyuky uplatnuji postupy, diky ° Aby Zaci a Zadkyné mobhli efektivné sledovat sv(ij pokrok, je dileZité je vést k sebehodnoceni a vyuzivat nastroje,
nimz jsme ja i Zaci a Zakyné schopni které umoziuji reflektovat jejich dosazené vysledky. Sdm/sama pravidelné zacleriuji v kazdé hodiné zpétnou
vyhodnocovat, jak se jim aktualné dafi vazpu, umoziuji iékﬂm a zdkynim sr.ovnév.at. jejich vy'{kony v ¢ase a vyuzivam rizné formy sledov'énf pokroku —

od jednoduchych jazykovych portfolii po digitalni aplikace na sledovani pokroku v uceni. Kromé individualniho
sebehodnoceni je dllezité pribéiné hodnoceni ucitelem nebo ucitelkou, at uz formou kratkych kviz(,
checklistti nebo reflexnich otazek. Pri vyuce jazyka je dileZité zacleriovat vyhodnocovani pokroku ¢astéji nez
které umoZriuji sledovat a zaznamenavat v jinych pfedmétech, protoze se jedna prevazné o nabyvanou dovednost, nikoliv znalost. Pravé vyhodnoceni
jejich pokrok. pozitivnich pokrokd ji pomaha vyrazné posilovat.

v procesu uceni. U¢im Zaky a zakyné
pracovat s nastroji (fyzickymi i digitalnimi),

T |



Uroveri 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

Dokazu vyuku individualizovat a zajistit, aby kazdy Zak a kazda zakyné dostaval/a podporu odpovidajici jeho/jeji
potfebam. To zahrnuje jak diferenciaci tkol(, tak Gpravu vyukového prostiedi podle moznosti a schopnosti
zakl a Zakyn. Vyuzivam principy inkluzivniho vzdélavani, kdy naptiklad umozniuji slabsim zakim a Zakynim vice
opakovani a vizudlnich opor, zatimco pokrocilejsi Zaci a zdkyné mohou pracovat na rozsifenych ukolech.
Dusledné zajistuji vsem Zakdm a zakynim prostor pro aktivni zapojeni, které je v jazykové vyuce nezbytné.

5. V prubéhu vyuky upravuji podle moznosti
podminky pro uéeni kazdého zaka/zakyné
a poskytuji mu/ji potfebnou podporu.




OBLAST 2 PLANOVANI, VEDENI A REFLEXE VYUKY

Kompetence 2.5: Reflektuji vyuku a vyhodnocuji dosahovani stanovenych cild.
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Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Rozumim procesu reflexe vyuky, jeho fazim
a vyznamu pro zlepSovani uceni zaka
a zakyn i pro mij vlastni profesni rozvoj.
Vysledky reflexe vyuzivam pro planovani
navazujici vyuky (kompetence 2.1 a 2.2).

. Pribézné ziskavam rGznorodé dikazy
o uceni Zakl a Zakyn (projev nebo produkt
jeho/jeji prace, ktery doklada posun
v uceni) a eviduiji je.

. Pravidelné ziskavam zpétnou vazbu na svou
vyuku od zakt a Zakyn a kolegti a kolegyn
(pFipadné spoluzaki a spoluzacek v prubéhu
studia ucitelstvi); jsem otevieny/a jejich
zpétné vazbé. Davam zpétnou vazbu
kolegiim a kolegynim na jejich vyuku

e Systematicky reflektuji pribéh a efektivitu vyuky, analyzuji, co se Zaklim a Zakynim dafilo a s ¢im méli potize,

a na zakladé toho upravuji navazujici vyuku. Sleduji pokrok zakd a zakyn prostrednictvim sebereflexe, zpétné
vazby nebo analyzy jejich vykonu. Reflexi vyuky si vedu v pisemné podobé, ktera navazuje na pfipravy hodin.
Ziskané poznatky vyuZivam k cilenému prizplisobeni metod a materiald, abych efektivné reagoval/a na potreby
zaku a zakyn. Diky reflexi si také uvédomuji vlastni profesni rozvoj a hledam zpusoby, jak svou vyuku zlepsovat.

Pravidelné shromazduji dikazy o pokroku zakd a Zakyn, abych mohl/a sledovat jejich individualni rozvoj
a prizpGsobit vyuku jejich potfebam. Mezi efektivni metody patfi prace s portfolii, systematické zapisovani
vykon( zakd a zakyn, analyza pisemnych praci nebo nahravky mluveného projevu. DUlleZité je vyuZivat
raznorodé formy dokumentace jako testy, sebehodnoceni, ukazky pisemnych textl nebo zaznamy interakci
ve tfidé. Nedostate¢nym dikazem o uceni je pouhé zaznamendvani zndmek.

Ziskavani zpétné vazby na vlastni vyuku je klicové pro profesni rdst ucitele nebo ucitelky. Pravidelné sbiram
zpétnou vazbu od zakul a Zakyn, a to napf. pomoci reflektivnich rozhovort a kratkych evaluacnich aktivit. Stejné
tak prabézné sdilim zkusenosti s kolegy a kolegynémi v podobé pozorovani vyuky, spole¢né reflexe nebo
konzultace s mentory, které mi pomahaji identifikovat silné stranky i oblasti ke zlepSeni a zabrafuji ustrnuti
vyukového stylu.



a reflektuiji ji spolu s nimi.

4. Na zakladé bodi 2 a 3 analyzuji svou vyuku, e Pravidelné reflektuji svou vyuku a analyzuji, jaké faktory mohou ovlivriovat pokrok v uc¢eni zakd a zakyn. Sleduiji
identifikuji pFiciny, pro¢ dochazelo &i nejen vysledky zaka a Zakyn, ale i proces, jakym dochazi k u¢eni pomoci sebereflexe po hodinach, diskuze
nedochazelo k pokrokéim v uéeni 7akd s kolegy nebo vyuZiti zpétné vazby od zak( a zidkyn. Moje analyza vyuky zahrnuje nejen identifikaci oblasti,

A2 . o : v nichZ Zaci a Zakyné dosahuji pokroku, nybrZ i téch, kde se zlepseni nedafi, ale i zjisténi, zda jsou problémy
a zakyn, a navrhuji zmény pro svuj budouci . o S 9 B Sl !
- - o : zplsobeny metodickymi pfistupy, materidly nebo napfiklad individudlnimi potfebami zakd a Zakyn. Reflexi

postup, které nasledné aplikuji v praxi. a ndvrh pfipadnych metodickych zmén ¢asto konzultuji s dalsimi kolegy a kolegynémi.

Uroveii 2:
Zacinajici ucitel/ka

. Vyhodnocuji dopad svého pusobeni na zaky ¢ Dopad své vyuky na zaky a Zzakyné vyhodnocuji na zakladé konkrétnich a méfitelnych ukazatel(, které souviseji

a zakyné ve vice rovinach (kompetence, s tim, jak Zci a Zakyné reaguji na vyuku, jak se méni jejich pfistup k jazyku a jaké dovednosti si z hodin odnd3eji.
K tomu je dileZité pouzivat riizné nastroje hodnoceni jako napf. pozorovani, rozhovory, sebehodnoceni zaki
a zakyn a analyzu vysledkd ve formalnich testech. K vyhodnoceni dopadu vyuky pFistupuji jak kvantitativné
(sledovanim vysledkd test(, Uspésnosti pfi plnéni Ukoll), tak kvalitativné (sledovanim zmén v motivaci,
zapojeni do aktivit, zlepSeni schopnosti komunikace a interakce). V souvislosti s tim také reflektuji, jak aktudlnf
pedagogicky pfistup ovliviiuje atmosféru ve tfidé a jak se to projevuje v socidlnich vztazich mezi zaky
a zakynémi.

trvalé porozuméni, motivace, aspirace,

socialni vztahy ad.).
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6. Na zakladé vysledkt reflexe si stanovuji sviij
rozvojovy cil a vyuZivam je pro sebepoznani
a svuj profesni rozvoj (kompetence 6.1).

Uroveri 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

7. Dlouhodobé ziskavam rGznorodé diakazy
o uceni kazdého zaka a Zakyné, systematicky
je eviduji a vyhodnocuji pokrok kazdého
zaka a zakyné.

Na zakladé pravidelné reflexe své vyuky (napf. pozorovanim vysledkd, zpétné vazby nebo analyzy konkrétnich
situaci ve tfidé) identifikuji oblasti své pedagogické praxe, jeZ povazuji za silné a chci je rozvijet, ale i ty, které
je treba zlepsit. Na zdkladé této analyzy si stanovuji konkrétni, realisticky a méfitelny rozvojovy cil odpovidajici
mym aktudlnim profesnim potfebam (napf. zlepseni efektivity komunikace ve tfidé, aplikace novych metod
vyuky, zvySeni motivace zakl a zakyn). Tento rozvojovy cil slouzi nejen jako smér pro muj profesni rlst, ale
i jako ndstroj pro mé sebepozndni, ktery mi umoznuje védomé pracovat na mych silnych a slabych strankach.
Nasledné tento cil aktivné vyuZivam pfi planovani dalsich lekci a v dlouhodobé perspektivé reflektuji, jak jeho
zmény ovlivnily vysledky Zakud a Zakyn.

Dlouhodobé sbirdm a analyzuji rizné dlkazy o u¢eni kazdého zaka a Zakyné, coZz mi umoznuje detailné sledovat
a do znacné miry predvidat jejich individualni pokrok a potfeby. Systémové eviduji tyto dikazy nejen v podobé
formdlnich hodnoceni (testy, pisemné prace), ale i prostfednictvim neformalnich nastrojl, jako jsou
pozorovani chovani, aktivni Uc¢ast v hodindch, interakce mezi Zaky a Zakynémi, a jejich individudIni vyvoj v rdmci
konkrétnich aktivit. Pravidelné vyhodnocuji pokrok kazdého Zaka nebo kazdé zakyné, identifikuji oblasti,
v nichZ je tfeba cilené zasahnout, a vytvafim plan pro dalsi rozvoj, pficemzZz tyto informace vyuzivam
k pfizplsobeni vyuky tak, aby optimalné podporovala rist Zakd a Zakyn na zadkladé jejich individualnich potieb
a stylG uceni. Na zakladé zkusenosti jsem do znaéné miry schopen/a predvidat rozvoj uceni u rliznych typ( zakd
a zakyn, a proto mohu jiz v predstihu pfipravovat optimalni ndvrh vyuky s ohledem na konkrétni potreby zak(
a zakyn.



OBLAST 3 PROSTREDI PRO UCENI

Kompetence 3.1: Vytvarim bezpecné prostredi pro uceni.

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Naplnuji zakladni predpoklady pro vznik
pozitivnich vztaht a prostredi diivéry (znam
zaky a zakyné jménem, jednam s nimi
konzistentné a predvidatelné, saim/sama
dodrzuji dohodnuta pravidla, uznavam
vlastni chyby).

. Komunikuiji s Zaky a zakynémi s respektem,
tj. partnersky, vstficné a oteviené. Projevuji
zajem o kazdého zaka a Zakyni, nabizim
mu/ji dialog a spolupraci, respektuji
jeho/jeji sebepojeti, identitu a potiebu
autonomie v jednani.

Nastavuji explicitné a ndzorné komunikacni pravidla vychdazejici z respektu k Zakovi a Zakyni i ze vzdjemného
respektovani mluvcich ve skupiné.

Priklad:

Pfi oslovovéni Zzakd a zakyn jménem respektuji pojmenovani v jejich rodném jazyce, pripadné individualni
preference zakl a zakyn, a to idedlné po predchozi spolecné domluvé. Snazim se vysvétlovat odchylky
od plvodni formy jména v rodném jazyce (napt. deklinace, vyslovnost).

Respektuji vsak také vili Zdka nebo Zakyné vybrat si pro oslovovani jméno zcela jiné.
Podnécuji spolecnou tvorbu pravidel, kterd podpofi jejich srozumitelnost Zactvu.

Vytvarim prostredi a tkoly, pfi nichz kazdy Zak a kazda zakyné muze ukazat a sdilet svou identitu, a to bez obav
z negativnich reakci.

Pokud by vyhovovala skupinova prace, stfidam role jednotlivych zak( a zakyn tak, aby se mluvéim skupiny stal
i Zak nebo zZakyné jazykové méné zdatny/a.

Ptiklad:

Nékterym zakim a zakynim nemusi byt pfijemné pracovat ve skupiné (napf. prezentovat fiktivni dialogy pred
ostatnimi zaky a Zakynémi, vzivat se do néjaké role).
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3. Vedu Zaky i zakyné k tomu, aby se vzajemné DUsledné stfidam formy prace (individudlni i skupinovou), v nichZ jsou vétsi prileZitosti pro vzdjemné
poznavali a budovali mezi sebou pozitivni poznavani. VyuZivam jak vrstevnické u€eni a hodnoceni, tak i techniku formativniho hodnoceni.

V jednotlivych Ukolech se soustfeduji na to, aby se Zaci a Zakyné lépe poznavali a naudili se mj. pfijimat

a druhym poskytovat zpétnou vazbu.

vztahy.

. Davam jasné najevo svj respekt k lidem Intenzivné se zajimam o kulturni specifika vicejazy¢nych zak( a Zakyn a v praci s nimi cilené vytvarim

rtizného pohlavi ¢i genderu, barvy pleti, jednotlivym Zakdm a zZakynim prostor k uplatnéni téchto kulturnich specifik.

narodnosti & etnické prislusnosti, e Vyjadrtuji se s respektem o jazycich, kulturach, zemich pdvodu a dalSich aspektech Zivotl svych zakid a zakyn,
zahrnuji do komunikace rdzné skupiny prijemcl (napf. nahrazovani vyrazl povazovanych za nepatfi¢né
: S S Ci urdzlivé vhodnéjsimi, uzivani slov a slovnich tvard zohlednujicich Zeny i muZe). Pfi analyze jazykovych
socioekonomického statusu ¢i ptivodu e i uar e il e e A

o o . prostfedk( predkladam zakdm a Zakynim Siroké spektrum komunikat(i. Nabizim jim prostor k tomu, aby

a vedu k respektu také zaky a zakynée. si vytvéreli pozitivni postoj jak k ceskému jazyku, tak i ke své materstiné, narodnim a evropskym hodnotam
Védomé pracuiji s vlastnimi pfedsudky i hodnotam jejich vlastni identity (afektivni cil).
a rozvijim své interkulturni kompetence.

nabozenstvi, sexualni orientace,

. Cilené reaguiji na rizikové chovani zakd e Se vsemi kolegy a kolegynémi, ktefi ve tfidé s jinojazycnymi zaky a zakynémi pracuji, dodrzuji dojednana
a zaky, véetné projevi ohrozujicich pravidla komunikace a okamzZitou vzdjemnou informovanost o kazdodennim déni ve tridé tak, aby nas postup
pozitivni vztahy a diivéru ve tFidé, zejména vUci Zzakim a zdkynim a pfipadnym problémudm byl jednotny.

na projevy verbalni agrese (véetné

vysméchu, poniZovani apod., a to ve

fyzickém i digitalnim prostredi) nebo

i fyzické agrese; rozpoznavam projevy Sikany
i v zarodecné fazi a reSim je ve spolupraci

s provazejicim ucitelem ¢i ucitelkou

¢i dalSimi kolegy a kolegynémi.
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Uroven 2:
Zacinajici ucitel/ka

6. Podporuji Zaky a Zakyné v tom, o S chybou pracuji jako s pfirozenym jevem pfi uéeni, vedu 74ky a zakyné k odhalovani pficin vzniku chyby

aby projevovali své nazory a potieby a podporuji je v hledani a nachazeni individualnich i spole¢nych postup( v eliminaci chyb.
a nebali se pfi svém uéeni chybovat, * Chdpu, Ze chyby mohou pramenit z logického pfenosu jazykovych jevl z jazykovych repertoard mych Zakd
o chybach premy3leli a déle se z nich uili. a zakyR.
Vlastni chyby odkryvam Zakim a Zakynim
jako pfileZitosti k uceni.

. Vedu Zaky a Zzakyné k tomu, e Vedu Zaky a zakyné k tomu, aby si uvédomovali silné i slabé stranky prace v kolektivu a vyznam jejich
aby si uvédomovali spoleéné zajmy spole¢ného posuzovani a reseni.
a hodnoty skupiny a vhodné reagovali
na projevy ohrozujici pozitivni vztahy
ve tridé a respekt k odliSnostem.

. VsSimam si fyzickych znakii ¢i projevu e Nepodcenuji signdly, které by mohly byt disledky Spatného zachdzeni s jednotlivymi zaky nebo Zakynémi.
u ditéte ¢&i dospivajiciho, které mohou Jednam obezfetné a citlivé, ale bezprostfedné. Poskytuji zakiim a Zzakynim odpovidajici slovni zasobu vztahujici

se k tomuto tématu.

naznacovat, Ze je s nim Spatné zachazeno.
Pokud se objevi, umim postupovat

dle platnych predpist a doporuceni,

nap¥. podle metodiky KID.2

B 3: Karta k identifikaci $patného zachazeni s détmi. Ceska odborna spole¢nost pro inkluzivni vzdélavani (2022).



Uroveri 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

9. Systematicky pracuji se tfidou s cilem e Zdaraznuji otevienost v jednani ve tfidé. Dokdzu tfidé vysvétlit Skolni a kulturni pravidla ohledné Sikany
predchazet rizikovému chovani a projeviim a nasledky Sikany pro vSechny zdcastnéné. U¢im Zaky a Zdkyné pfimérené reagovat na Sikanu, poskytuji jim

Sikany ve fyzickém i digitalnim prostfedi odpovidajici slovni zasobu k jasnému popsani projeva Sikany ve trideé.

Rozpoznavam projevy Sikany i v zarodecné
fazi a neprodlené je feSim samostatné i ve
spolupraci s kolegy/némi, vedenim skoly ¢i
dalsimi odborniky a odbornicemi.




OBLAST 3 PROSTREDI PRO UCENI

Kompetence 3.2: Vedu zaky a zakyné k chovani podporujicimu uceni a ke spolupraci.

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Vedu zaky a zakyné ke spolupraci
a vzajemné podpofre pfii uceni. S prvky
konkurence a soutézivosti pfi vyuce
nakladam tak, aby nebyla narusena
spoluprdace a vzajemna podpora ve tridé.

2. Vedu zaky a zakyné k tomu,
aby si uvédomovali emoce a potieby
sebe sama i druhych a aby si uvédomovali

dopady vlastniho chovani na sebe i ostatni.

Podporuji Zaky a Zakyné v rozvoji

socioemocnich dovednosti.

S rozvahou zarazuji prvky soutézivosti do prace ve tfidé, snazim se odhadnout Uspésnost jednotlivcll a nastavuji
obsah soutézi tak, aby dostali prfilezitost uspét riizni jednotlivci ve skupiné.

ZdUraznuji vyznam spoluprace pfi uéeni a vypracovavani ukold.

Priklad

Vyuzivam gradované ulohy, pfi¢emz Zaci a Zakyné jsou zaroven soustavné vedeni k tomu, aby sami posuzovali
vlastni schopnosti. Pokud vnimam, Ze si Zak nebo zdkyné opakované voli ndrocnost, kterd neodpovida
jeho/jejim aktudlnim kompetencim, motivuji jej/ji k tomu, aby volil/a nizsi nebo vyssi obtiznost tak, aby tlohu
zvladl/a zazil/a pocit Uspéchu.

Rozvijim u zak( a zZakyn slovni zasobu pro popsani vlastnich emoci, k projeveni empatie a podpory druhym.

V zacich a zakynich buduji presvédceni, Ze emocionalni projev neni projevem slabosti, ale Ze ma vzdy disledky
pro jedince i celou skupinu. Zdlrazruji predevsim toleranci v posuzovani projevu emoci, ale vidy s védomim,
7e svym emocionalnim projevem jedinec v podstaté neptimo zada o pomoc. Uspéchem bude, pokud se mi
podafi motivovat skupinu zak( a zakyn do takové miry, aby tuto pomoc jedinci poskytli nebo aby se o to
alespon pokusili.

Ptiklad:

P¥i komunikaci s Zaky a Zakynémi, ktefi maji omezeny komunikaéni repertodr, pracuji s kartami emoci (sada
karti¢ek, na nichz jsou vizualizovany nej¢astéjsi druhy emoci pomoci emotikonti, obrazk( nebo fotek). Zéci
a zakyné se uci jednotlivé karty pojmenovavat a potom se k nim mohou vracet pravidelné ¢i v pfipadé potreby
(napf. kdyz vidim, Ze konkrétni zak nebo Zakyné se chova nezvykle a nedokaze svlij aktudlni stav pojmenovat,
nabidnu mu/ji karty a on/a mize vybrat ty, které nejlépe vystihuji jeho/jeji aktualni naladu).
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3. Vedu Zaky a Zakyné k efektivni organizaci  Svym systematickym pFistupem k praci nabizim zakdim a Zékynim vzor FeSeni pracovnich situaci. Motivuji Zaky

prace, k osvojovani strategii a navyka, a zakyné k tomu, aby si osvojovali efektivni pracovni strategie a navyky, které usnadriuji uceni. Dbam na to,
aby si Zaci a Zakyné vzdy nejprve uvédomili, co je obsahem zadané otazky nebo uloZzeného ukolu, zda maiji
vSechny informace nutné k feseni nebo zda si musi jesté néco nejprve zjistit. Nakonec je vedu k tomu, aby
si zkontrolovali své feseni a kriticky posoudili, zda opravdu odpovida zadanému tkolu.

které usnadnuji uceni.

7 v s

4. Predchazim chovani zaku a zakyn, které e Respektuji pracovni ruch ve tridé pri reseni Ukoll, a to zvlasté pri vrstevnickém uceni a skupinové praci.
ohrozuje prostfedi vhodné pro praci, a cilené K takovému respektu vedu i Zaky a zdkyné, ale dbam na pfimérenost vzniklého hluku, nebot mnozi z4ci a Zdkyné
na né&j reaguii, kdy? se objevi. Vyjasiuiji potiebuji k praci a k soustifedéni na ni klid.
ocekavané chovani, ocefiuji a upeviiuiji * Priklad:
chovani podporujici uéeni. Vyuzivam pitom Spolecné s Zaky a Zzakynémi domluvim signal, ktery v pripadé zvysené hladiny hluku budou vsichni respektovat

. = . a povede je ke zklidnéni.
popisnou zpétnou vazbu a opiram
se 0 komunikovana oc¢ekavani a pravidla.

Uroveii 2:
Zacinajici ucitel/ka

5. Stanovuiji spolu se Zaky a Zakynémi pravidla e Ucim zaky a zakyné slovni zdsobu pro popsani vhodného prostiedi pro uceni a bezpecného prostredi. Vysvétluji
pro jednani ve tfidé (v¢. digitalniho zakdm a zakynim Skolni pravidla citlivé a s vyuZitim vlastni interkulturni kompetence.
prostiedi), jejichz cilem je vytvareni prostiedi e Spolecné s zdky a zakynémi sestavime jiz na zac¢atku spoluprace komunikaéni pravidla pro jednani ve tfidé
vhodného pro uéeni a bezpeéného prostredi i mimo ni i pravidla pro reseni pripadnych sport.

(viz kompetence 3.1). Davam Zakium a

zakynim prostor pravidla spoluvytvaret.
Pracuji se sankcemi za poruseni pravidel
transparentné a v souladu s pravidly skoly.
Usiluji, aby co nejvice odpovidaly pfirozenym
dusledkim precinu.
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6. Pravidelné se zaky a Zakynémi hovoiim * V pravidelnych intervalech vénuji &as k reflexi uplynulého obdobi, nejlépe tydne. Komentujeme obsah prace,
o ocekavaném chovani pfi vyuce a vénuiji Uspéchy i neuspéchy. Dopliiujeme pragmatickou slovni zasobu, ktera vicejazyénym zakdim a zakynim usnadni

se praktickému nacviku vhodného chovani Ucast ve tfidnich diskuzich.

se zaky (v navaznosti na bod 5), ocenuji
a upeviuji chovani podporujici uceni.

z

. Dasledné reaguji na pripadné chovani zaku e Reaguji bezprostifedné na nedodrZeni dojednanych pravidel komunikace a chovani, do feSeni vzniklé situace

a zakyri, které zavaZné narusuje prostiedi zapojuji ostatni zaky a zakyné. Vyuzivam vlastni empatii a interkulturni kompetenci k pochopeni chovani svych
zaklQ a zakyn a mediacni schopnosti k citlivému srovnavani a diskuzi o pravidlech v ¢eskych skolach, a to
napf. ohledné Sikany, predsudkl, rasismu, negativni komunikace pramenici z jazyka, rasy, barvy kize,
narodnosti apod. (Listina zakladnich prav a svobod).

pro uceni nebo vztahy ve tfidé i se mnou.

Opiram se pritom o spolupraci
s kolegy/némi a vedenim sSkoly. VyuZivam

vyzkumné podloZené strategie reagovani
na narocné chovani.

z

. Pokud jsem v roli tfidniho ucitele ¢i ucitelky, e V pravidelnych tfidnickych hodinach feSime spolecné obsahové i organizacni otdzky spolecné prace béhem
pracuji se tfidou jako s tymem a usiluji vymezeného obdobi. Citlivé komentujeme Uspéchy a nelspéchy.
o rozvoj kvalitnich vztaht ve tfidé. Vedu
cilené tridnické hodiny/aktivity
se zamérenim mj. na body uvedené vyse.




Uroveri 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

9. Systematicky vedu Zaky a Zzakyné ° Pomaham 7akdm a Zakynim usporadat si tzv. tfidni samospravu, respektuji a usmérfiuji rozhodnuti jejich
k samostatnosti a odpovédnosti. predstavitell v duchu demokratickych hodnot.
PFi komunikaci jim davam prostor

pro autonomii; direktivnéjsi zplGsoby
komunikace vyuZivam jen v opodstatnénych
pripadech (napf. nebezpedi) jako védomy
nastroj.




OBLAST 3 PROSTREDI PRO UCENI

Kompetence 3.3: Zajistuji vhodné usporadani fyzického prostoru i d
kde se uceni odehrava.

. . r 4

igitalniho prostredi,

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Uvédomuiji si vliv prostiedi a prostorového » Nabizim zakiim a zakynim riizna feSeni vyzdoby prostoru tfidy, respektuji jejich poZzadavky. Vedu zaky a 7akyné
usporadani tfidy, vybaveni a pom(icek k citlivému rozhodovéni o vybéru a vystavovani jednotlivych exponatd a Zakovskych vytvord, které budou
-y odrézet jazyky, kultury a zkusenosti mych zakud a zakyn.

na uceni zakl a Zakyn.
e Umoznim vicejazy¢nym Zakdm a Zakynim klidné prostfedi mimo tfidu, pokud ho nutné potrebuji kvuli

emocnim, kulturnim ¢i jinym ddvodim.

. Uvédomuiji si dopady nastaveni digitalnich * Snazim se ve spoluprdaci s vedenim Skoly zajistit potfebné vybaveni tfidy digitalnimi ndstroji a podporuji
nastroju, digitalniho prostiedi a jeho prileZitosti, aby tyto prostory mohli Zci a Zékyné vyuZzivat.

uzivatelské pristupnosti a pouzitelnosti

7 vz

na uceni zakl a Zakyn.
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3. Efektivné vyuzivam riizné moznosti
prizptisobeni prostorového usporadani
tridy, vybaveni a pomticek v zavislosti
na zvolenych cilech.

. Efektivné vyuZivam dostupné digitalni
nastroje a prostredi pro podporu uceni Zaka
a zakyn v souladu s pravidly Skoly
a digitalnimi kompetencemi zakut a zakyn
(napf. informacni systém skoly, Learning
Management System — LMS, apod.).

Uroveii 2:
Zacinajici ucitel/ka

5. Volim vhodna venkovni a mimoskolni
prostiedi pro vyuku v zavislosti na cilech
vyuky zejména s ohledem na moznost
fyzického pohybu a zaZitkového uceni

pro zaky a zakyné.

e Prostorové usporadani tfidy obménuji podle pozadavkd zakl a Zakyn tak, abychom vytipovali nejvyhodné;si

usporadani vyhovujici vétsiné tridy. Preferované usporadani nabytku byva do hnizd nebo do U s centralnim
volnym prostorem — jevistém.

Systematicky vyuzivam informacni systém skoly, zpfistupnuji ho po dohodé s vedenim Skoly i k publikovani
zakovskych prispévkl (po vzajemné domluveé).

Vyhledavam vhodna venkovni prostredi pro spole¢nou praci vicejazycnych zak( a zakyn, aby se seznamili
s bezprostfednim okolim Skoly, pfislusnymi institucemi a kulturnimi pamatkami, a propojovali tak jazyk a denni

,,,,,,

osvojeni a vyuZiti cestiny pri riznych pfileZitostech.

Priklad:

Volba venkovniho prostiedi umoznuje i setkani s autentickymi Zivotnimi situacemi, v nichz mohou z4ci a Zakyné
uplatiiovat poznatky z vyuky v praxi (napf. komunikace s rodilymi mluvcimi, recepce autentickych komunikatt
ve verejném prostoru atd.).

ss [



Uroveri 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

6. Ve spolupraci s kolegy a vedenim skoly * SnaZim se o to, aby usporadani u¢ebniho prostoru a jeho vybaveni znamenaly vZdy bezpedi pro Zactvo, v némz
zajistuji, aby prostorové usporadani tridy, by se rado zdrZovalo a povazovalo ho za jistotu, kterou Ize kdykoli vyuZit.
nastaveni digitalniho prostredi, vybaveni

a pomucky poskytovaly Zakiim optimalni
podminky pro uéeni.




OBLAST 4 ZPETNA VAZBA A HODNOCENI

V4 (X4

Kompetence 4.1: Hodnotim na zakladeé kritérii a vedu k tomu také zaky a zakyneé.
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Uroveri
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Pro hodnoceni prace zakl a zakyn a jejich

pokroku v uceni vyuzivam popisna kritéria.
Tato kritéria jsou jim srozumitelna

a koresponduji s cili vyuky. PFi nastavovani
kritérii zohlednuji nejen o¢ekavané vystupy,
ale i evidenci o dosavadnim pokroku zakd.

. Vyuzivam rtiznorodé metody a formy

hodnoceni v zavislosti na oborovych i dalSich
cilech vzdélavani a sleduiji jejich dopad

na Zaky a zakyné. Davam tak zakim

a zakynim pfileZitost riznym zplsobem
prokazat a ovéfrit si, co se naucili.

Uvédomuji si, Ze jasné stanovena a srozumitelna kritéria hodnoceni podporuji motivaci zakd a zakyn k uceni
a jejich porozumeéni vlastnim pokroklm. Proto pti hodnoceni vyuZivdm popisna kritéria odpovidajici vyukovym
cildm a reflektujici individualni rozvoj kazdého Zaka a Zakyné. Pri jejich nastavovani zohledriuji nejen ocekavané
vystupy, ale také dosavadni pokrok na zdkladé priibézné evidence.

Ptiklad:

Vyuziti formativniho hodnoceni (napfiklad sebehodnotici listy a zpétnovazebni rozhovory) pro ovéreni, zda Zaci
a zakyné rozuméji hodnoticim kritériim a vnimaji svij pokrok. Diky tomu je mozné vcas upravit vyukové
strategie a poskytnout jim cilenou podporu k dosazeni stanovenych cil(l. Pro Zaky a Zakyné s nizkou kompetenci
v ¢estiné miZe byt vyuzito i hodnoceni pomoci emotikon( nebo obrazk(.

Volim rliznorodé metody a formy hodnoceni s ohledem na specifika vyu¢ovaného oboru, individualni potreby
zaka a zakyn i Sirsi vzdélavaci cile. Prabézné sleduji jejich dopad na proces uceni a prizpUsobuiji je tak, aby
podporovaly nejen ovérovani znalosti, ale také rozvoj dovednosti, kritického mysleni a schopnosti reflektovat
vlastni pokrok.

Ptiklad:

VyuZivam kombinaci formativniho a sumativniho hodnoceni tak, aby reflektovalo individudini potreby Zaku
a zakyn i Sirsi vzdélavaci cile. Kromé tradic¢nich testld zamérenych na porozuméni jazykovym rozdilim zarazuji
také praktické ukoly, jako je analyza autentickych text(, tvorba vlastnich dialogtd v rdznych jazykovych stylech
nebo reflexe vlastniho jazykového projevu. Pribézné sleduji, jak jednotlivé metody ovliviiuji uceni zakl
a zakyn. Na zékladé jejich potreb pak upravuji zplisoby hodnoceni — napfiklad nabizim moznost slovni zpétné
vazby, sebehodnoceni nebo vrstevnického hodnoceni. Tim podporuji nejen osvojeni faktickych znalosti,
ale i rozvoj kritického mysleni a schopnosti reflektovat vlastni jazykovy rozvoj.



3. Vedu Zaky a zakyné k sebehodnoceni » Podporuji 7aky a Zdkyné v sebehodnoceni na zékladé jasné formulovanych kritérii, jim? dobFe rozuméji, a tim

na zakladé kritérii, kterym rozuméj, rozvijim jejich odpovédnost za vlastni u€eni. K tomuto procesu jim poskytuji vhodné nastroje, v€etné digitalnich
a podporuiji tim jejich odpovédnost za (napf. portfolio a jazykovy pas).
e Priklad:

vlastni uceni. Poskytuji jim k tomu nastroje,

Vedu zaky a Zakyné k prabéznému sebehodnoceni tim, Ze jim poskytuji jasna a srozumitelna kritéria pro
posouzeni jejich pokroku. Pracujeme naptiklad s hodnoticimi Skalami, kde Zaci a Zakyné reflektuji svou
schopnost rozpoznat a spravné pouzivat rlizné jazykové variety v odpovidajicich kontextech. K sebehodnoceni
vyuzivdme také digitdIni ndstroje, jako jsou online kvizy, interaktivni deniky uéeni nebo aplikace umoZiujici
zpétnou vazbu na jejich jazykové projevy. Timto zplsobem posiluji jejich odpovédnost za vlastni vzdélavani
a podporuji rozvoj jejich metakognitivnich dovednosti.

vE. digitalnich.

. Vedu Zaky a zakyné k vzajemnému o Podporuji 7dky a 74dkyné ve vzdjemném hodnoceni pokroku v uéeni na zakladé jasné formulovanych
hodnoceni pokroku v uéeni na zakladé jim a srozumitelnych kritérii, pfiemz dbam na to, aby tento proces probihal v bezpecném a respektujicim

prostiedi. Vedu zaky a Zakyné k tomu, aby dokdzali hodnoceni citlivé prezentovat i pfijimat.

e Priklad:
Zarazuji takové aktivity, v nichZ si Zaci a Zakyné vzajemné hodnoti své jazykové projevy na zakladé predem
stanovenych kritérii. Napfiklad pfi praci s autentickymi dialogy nebo pfi simulovanych konverzacich si
ve dvojicich poskytuji zpétnou vazbu na spravnost pouZiti formalniho a neformalniho jazyka. Pfed samotnym
hodnocenim si spole¢né definujeme pravidla respektujici komunikace a ucime se formulovat konstruktivni
zpétnou vazbu. Dbdm na to, aby se kazdy citil bezpecné a vnimal hodnoceni jako pfilezZitost k dalsSimu rozvoji,
nikoli jako kritiku. Timto zpisobem vedu Zdky a zakyné k citlivému sdileni nazorli a zaroven k otevienosti
v pfijimani podnétu ke zlepseni.

srozumitelnych kritérii, a to za predpokladu,
Ze se pri tom dafi zachovavat bezpecné
prostredi (kompetence 3.1).

58



Uroven 2:
Zacinajici ucitel/ka

5. Zapojuji Zaky a Zakyné do tvorby kritérii o Aktivné zapojuji zaky a Zakyné do tvorby hodnoticich kritérii, &imZ podporuji jejich hlubsi porozuméni ué¢ebnim
pro hodnoceni jejich uéeni. cillim, schopnost sebereflexe a odpovédnost za vlastni vzdéldvani. Spolecné diskutujeme o tom, co je pro jejich
uceni podstatné, jak mohou méfrit svij pokrok a jakym zplsobem hodnotit vlastni prdci i praci ostatnich. Tento
proces jim pomaha Iépe si uvédomovat své silné stranky i oblasti, na nichZ mohou dale pracovat, a zaroven
posiluje jejich motivaci a aktivni pfistup k uceni.

e Priklad:

Spolecné s Zaky a zakynémi vytvarime hodnotici kritéria pro rizné ukoly — napfiklad pro analyzu autentickych
textl nebo pro tvorbu vlastnich dialogl v rlznych jazykovych stylech. Diskutujeme o tom, co je klicové
pro efektivni komunikaci, tedy napftiklad spravné pouZziti formalniho a neformalniho jazyka, srozumitelnost
vyjadfovani nebo prizplsobeni projevu situaci. Kazdy Zak a kazda zakyné tak Iépe rozumi tomu, co se od néj/ni
ocekdva, a muze aktivné reflektovat svlj pokrok. Pfi vzajemném hodnoceni a sebehodnoceni si Zaci a Zakyné
osvojuji nejen kriticky pohled na vlastni praci, ale také konstruktivni ptistup k hodnoceni prace ostatnich. Tento
proces jim pomdaha rozvijet odpovédnost za vlastni vzdélavani a zaroven posiluje jejich motivaci k dalSimu
jazykovému rozvoji.

6. Spolupracuji s kolegy a kolegynémi e Spolecné s kolegy a kolegynémi analyzujeme efektivitu hodnoceni zak( a Zakyn a jeho dopad na jejich proces
na formulaci & slad'ovani kritérii uceni. Sdilime osvédcené postupy a hledame zpusoby, jak hodnoceni co nejlépe pfizpUsobit individudlnim
pro hodnoceni uéeni 74kl a zakyfi. potFeba;m ’iékﬁ a .iékyﬁ 'a SpECIfI’kLBJm' Jednotllv{/t':h vyu(:ovac.l'ch, pf?dmétﬁ. Tim vytvéFi’me sPraye(iIIva

a podplrny hodnotici systém, ktery nejen poskytuje konstruktivni zpétnou vazbu, ale také motivuje zaky
a zakyné k dalSimu rozvoji a aktivnimu pfistupu k uceni.
e Priklad:
V rdmci spoluprace s kolegy a kolegynémi pravidelné reflektujeme to, jak rizné formy hodnoceni ovliviuji
proces uceni zak( a Zakyn, a to zejména v oblasti jazykovych dovednosti. Sdilime zkuSenosti s vyuZitim
formativniho hodnoceni, sebehodnoceni i vrstevnické zpétné vazby a diskutujeme o tom, jak prizpUsobit
hodnotici kritéria riznym Urovnim jazykové kompetence. Spolec¢né hledame cesty, jak zajistit, aby hodnocenf
ovérovalo nejen znalosti, ale také podporovalo rozvoj kritického mysleni a schopnost adaptovat jazykovy
projev na rtizné komunikacni situace. Timto zplsobem budujeme spravedlivy a podplrny hodnotici systém,




Uroveri 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

svs

. Samostatné vytvarim a vyuzivam vhodna
kritéria pro prubéiné dlouhodobé
hodnoceni pokroku Zakut a Zakyn v uceni
a v osvojovani kompetenci.

ktery Zakim a zakynim poskytuje jasnou a motivujici zpétnou vazbu a pomdha jim aktivné se zapojit
do vlastniho vzdélavani.

Samostatné navrhuji a systematicky uplatiuji promyslena kritéria pro prabézné i dlouhodobé hodnoceni
pokroku zakl a zakyn v uceni a rozvoji klicovych kompetenci. Pfi jejich tvorbé zohledruji nejen ocekavané
vystupy a individualni potreby zaka a zakyn, ale také jejich dosavadni pokrok a specifika vyucovaného
predmétu. Pravidelné vyhodnocuji ucinnost téchto kritérii a upravuji je tak, aby poskytovala srozumitelnou
a konstruktivni zpétnou vazbu, ktera podporuje aktivni zapojeni zak( a Zakyn do vlastniho uceni a posiluje jejich
motivaci k dalSimu rozvoji.

Priklad:

Systematicky vytvarim hodnotici kritéria umoznujici prlibézné sledovat pokrok zakd a zakyn v porozuméni
a pouzivani rliznych jazykovych stylQ. Kritéria sestavuji s ohledem na ocekavané vystupy, individudlni potreby
zakl a zakyn a jejich dosavadni pokrok — napriklad hodnotim nejen spravnost pouziti formalniho
a neformalniho jazyka, ale také schopnost prizplsobit komunikaci konkrétni situaci. Pribézné analyzuiji, jak
efektivné tato kritéria podporuji rozvoj jazykovych kompetenci. Na zakladé zpétné vazby od Zaku a zakyn je
prizplGsobuji tak, aby byla srozumitelnd a motivujici. Diky tomu Zaci a zakyné lépe rozuméji svym silnym
strankam i oblastem ke zlepSeni a aktivné se zapojuji do vlastniho jazykového rozvoje.



OBLAST 4 ZPETNA VAZBA A HODNOCENI

Ve

Kompetence 4.2: Poskytuji a prijimam zpétnou vazbu a vedu k tomu také zaky a zakyné.

Uroven
Absolvent/ka uditelstvi

1. Rozumim vyznamu zpétné vazby pro uceni ¢ Pracuji s konceptem chyby jako nedilné slozky procesu uceni. Chyby nepovaZzuji za nedostatek, ale za soucast
7aka a zakyn a uvédomuiji si vyznam chyb tohoto procesu. K tomuto uvédoméni vedu i Zéky a Zakyné a vytvarim prostiedi, v némz se neboji chybovat.

pro uceni.  Priklad:

74k Fika vétu: ,Moje maminka je doktor.“ NeZ ucitel chybu opravi spravnou odpovédi, mdze reagovat réiznymi
zplsoby, které podporuji uéeni, a to napf. zopakovat vétu jako otdzku s diirazem na posledni slovo: ,Moje
maminka je doktor?“, nebo nabidnout dvé mozZnosti: ,doktor nebo doktorka?"

. Poskytuji zpétnou vazbu tak, aby byla o Poskytuji pribéiné a motivacné zpétnou vazbu svym zakim a zakynim. Casto poukazuji na to, co se 7aci
efektivné vyuzitelna pro dalsi uéeni zaka a zakyné naucili nebo udélali spravné. Chyby vidim jako prostor pro zlepseni, systematicky je zaznamendvam

a 3akyh, tj. aby ukazovala dali krok a analyzuji, abych na jejich zakladé mohl/a volit dalsi didakticky postup.
, b,

ke zlepseni, byla respektujici, konkrétni,

v€asna a konstruktivni. Preferuji pozitivni
zpétnou vazbu, tj. ocenuji to, co se dafi,

a zaroven nezamlcuji slabsi stranky. Vedu
k poskytovani takové zpétné vazby také
zaky a Zakyné.
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3. RozliSuji mezi popisnym a hodnoticim
jazykem, vyuZivam popisny jazyk jako
podstatnou soucast zpétné vazby a vedu
k tomu Zaky a Zakyné.

srvs

4. Vytvarim dostatek pfrilezitosti k tomu,
aby mi Zaci a Zakyné davali zpétnou
vazbu na mou vyuku.

Uroveii 2:
Zacinajici ucitel/ka

5. Opiram zpétnou vazbu o kritéria
(viz kompetence 4.1) tak, aby zaky a zZakyné
vedla k porozuméni tomu, co je v hodnocené

cinnosti dalezité, a jak je mozZné ji zlepSovat,
a tim posilovala jejich vnitini motivaci
k uceni.
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e Ucitel nebo uditelka komentuje pisemny text zaka: , Tvlj pribéh je zajimavy a dobfe mu rozumim. Pouzivas
spravné minuly ¢as a nova slovicka, to je vyborné. Nékdy ale zapominds, jak pouzivame predlozky do a na.”

e Pravidelné davam zakdm a Zakynim moZnost podat mi zpétnou vazbu na jednotlivé aktivity, nebo na celkovou
koncepci hodin, napf. pomoci barevnych listeckd, na které napiSou anonymné své pripominky nebo odpovédi
na otazky: Co se mi libilo/nelibilo, co mé bavilo/nebavilo?

o 74kdm a zdkynim poskytnu jasna kritéria pro ukoly, které zaddvam. Napt. pfed psanim textu stanovim rozsah

a strukturu dkolu, pripadné také to, na co si maji pfi psani dat pozor (napt. pozice pomocného slovesa
v minulém case).



. VyuzZivam rlizné zplsoby poskytovani zpétné
vazby Zaktim a zakynim na jejich praci,
tj. od rychlych a okamzitych forem zpétné

vazby (napf. ustni ocenéni, palec nahoru,
usmév) po podrobnéjsi a casové narocnéjsi
zpétnou vazbu (napf. pisemna zpétna vazba,
slovni hodnoceni apod.).

Uroveri 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

7. Systematicky analyzuji chyby Zaka ¢i zakyn
i vlastni a vyuzivam je jako pfrileZitosti
pro dalsi uceni.

e Pouzivam Ustni i pisemnou zpétnou vazbu. Vyuzivam rlzné signaly, a to napf. gesta, barevné kdédovani
pro zpétnou vazbu v pisemném projevu, slovni hodnoceni.

e Podporuji vzajemnou a respektujici zpétnou vazbu i mezi zaky a zakynémi.

e Priklad:
Zaci a zakyné si navzajem ¢tou své napsané texty a poskytuji si zpétnou vazbu. Aby byla zpétna vazba
co nejsmysluplnéjsi, konkrétni a respektujici, formuluje ucitel predem jednoduchou rubriku nebo jasna kritéria
hodnoceni.

e Umim pracovat s chybami jak okamzité, tak dlouhodobé. Pri poskytovani zpétné vazby volim strategii podle
situace — zvazuji, zda je vhodné Zaka nebo Zakyni okamZité opravit, nebo zda je lepsi chybu analyzovat pozdéji.
Rozhoduji se na zadkladé komunikacniho cile aktivity, potfeb konkrétniho zaka nebo zakyné i celkové dynamiky.



OBLAST 4 ZPETNA VAZBA A HODNOCENI|

Kompetence 4.3: Vedu zaky a zakyné k reflexi jejich uceni.

Uroven
Absolvent/ka uditelstvi

1. Rozumim vyznamu reflexe uceni zaku ¢ Do vyuky zarazuji jednoduché aktivity podporujici sebereflexi, napfiklad sebehodnotici deskriptory.
a zakyn pro efektivitu jejich uceni. * Spoleéné stanovime cile jejich u¢eni a pravideln& hodnotime, zda a jak se k nim posouvaji.

e Priklad:
Po dokonceni bloku nebo kapitoly ucitel nebo ucitelka vyzve Zaky a Zakyné, aby oznadili sebehodnotici
deskriptory pomoci emotikond. Napf. ,Umim fict, jaky mam rozvrh hodin“ nebo ,Umim fict, co mdm
a co nemam rad/a“. Zaci a zakyné tak sami hodnoti sv(ij pokrok a ucitel nebo ucitelka ziskava zpétnou vazbu o
jejich sebehodnoceni.

. Vedu zaky a zakyné v prtibéhu vyuky, ° Pomaham 74kdim a Z4kynim pochopit, jaky zplsob prace jim pomaha a jaké uéeni je pro né nejpfinosnéjsi
pfipadné po jejim skonéeni, (napf. prace ve dvojici nebo ¢teni textu s hleddnim klicovych slov), a podporuji je v hledani strategii, které jim
vyhovuji.

k vyhodnocovani procesu vlastniho uceni,
tj. k vyhodnocovani toho, co jim pomaha

¢i naopak brani v uceni. Vedu zaky a Zakyné
k tomu, aby na zakladé této reflexe Iépe
ridili vlastni uceni.

e Po kazdé hodiné necham zaky a Zakyné odpovédét na otazky ,,Co jsem se dnes naucil/a? Co mi slo nejlépe?”
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Uroven 2:
Zacinajici ucitel/ka

3. Vedu Zaky a zakyné k vyhodnocovani
vysledku jejich uceni, tj. k vyhodnocovani
toho, co se naucili, kde se v procesu
dlouhodobého uéeni nachazeji, na cem
mohou stavét a jak mohou v uéeni smérem
k vytycenym ciliim nejlépe postupovat dal.

Uroveri 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

4. Systematicky vyuzZivam rtiznorodé metody

a formy vedeni zaka a Zakyn k reflexi
vlastniho uceni (tj. od rychlych metod

a forem v pribéhu vyuky, po ¢asové
narocnéjsi pisemné formy, jako jsou napf.
mapy pokroku, kompetencni schémata
apod.).

Pravidelné s Zzaky a zakynémi hodnotim, co se naucili. Pracujeme se sebehodnocenim a reflektujeme, jestli
se posunuli k ciltim, jichz chtéji dosahnout. Hodnotime také zplsob prace, ktery jim pomaha ve zlepseni. Vedle
nové slovni zasoby je vedu k tomu, aby reflektovali aktivity, které jim pomohly, a oblasti, v nichZ se chtéji
zlepsit.

Dlouhodobé pracuji se systematickymi metodami reflexe, které zakim a Zakynim umoznuji sledovat jejich
vyvoj a planovat dalsi kroky v uceni. Po dokonceni tematického celku vytvori Zaci a Zakyné mapu pokroku, v niz
vyznaci: co umim dobfe, co potrebuji procvicit a co bych chtél/a zlepsit. Vyuzivam kompetencnich schémat,
kdy Z4ci a zakyné sleduji svij pokrok.

Na zacatku kurzu z4ci a zakyné vyplni kompetencni schéma (napf. podle stupné A1-B2), v némz vyznaci, co uz
zvladaji. Kazdy mésic se ke schématu vraci a oznacuji svij pokrok. Poskytuji zak(m a Zakynim pravidelnou
zpétnou vazbu a pomaham jim stanovit dalsi cile.



OBLAST 5 PROFESNI SPOLUPRACE

Kompetence 5.1: Spolupracuiji s kolegy a kolegynémi ve prospéch zakti a zakyn a spolecného

profesniho rlstu.

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Zvu kolegy a kolegyné (ci spoluzaky
a spoluzacky v prabéhu studia ucitelstvi)
na pozorovani své vyuky a chodim
pozorovat vyuku také k nim. Vyuku
spolec¢né reflektujeme, poskytujeme

si zpétnou vazbu a vzajemné se inspirujeme.

. Podle moznosti vyucuji v paru (tandemu)
s kolegou ci kolegyni (i se spoluzakem
nebo spoluzackou nebo provazejicim
ucitelem/ ucitelkou v pribéhu studia
ucitelstvi) nebo s uvadéjicim
ucitelem/ ucitelkou. Spolecné vyuku
planujeme, vedeme a vyhodnocujeme.
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Aktivné se zapojuji do vzajemného pozorovani vyuky. Vzdjemna hospitace neni pouze pasivnim sledovanim
vyuky, ale je zamérena na konkrétni aspekty, které si predem dohodneme — naptiklad jak podporujeme
komunikac¢ni dovednosti zakl a Zakyn, jak pracujeme s chybami nebo jak diferencujeme vyuku pro Zaky
a zakyné s rliznou Urovni Cestiny. Ziskané poznatky nasledné vyuZivdame k vlastnimu profesnimu rozvoji
a zkvalitnéni vyuky.

Vyuéujici CDJ ma pfi pozorovéni vyuky v jinych pfedmétech moznost sledovat své zaky a zdkyné pii béZné vyuce
a nasledné prizplsobit vyukové cile tak, aby vedly k maximalnimu zapojeni v bézné vyuce.

V tandemu spolec¢né planujeme vyuku tak, aby nase role nebyly oddélené, ale vzajemné se dopliiovaly
a podporovaly. BEhem vyuky aktivné spolupracujeme — napfiklad jeden vede hlavni ¢ast aktivity, zatimco druhy
monitoruje praci zak( a zakyn, poskytuje individualni podporu nebo pfipravuje dalsi ¢ast hodiny. Spole¢né
reagujeme na potreby tfidy v redlném case, délime si Ukoly jako je zapisovani odpovédi na tabuli, rozdavani
materidl(, vedeni diskuzi, nebo poskytovani zpétné vazby. Po hodiné spolecné reflektujeme pribéh vyuky
a hledame zpUsoby, jak ji dale zlepsSovat.



Uroven 2:
Zacinajici ucitel/ka

3. Pokud je ve tFidé asistent/ka pedagoga, ¢ V hodindch, v nichZ jsou Zaci a Zakyné s velmi rlznymi Urovnémi Cestiny, vedu pokrocilejsi Zaky a Zakyné
spolupracuji s ni/nim ve prospéch zaka ve sloZit&jSich ¢innostech, zatimco asistent pomaha méné pokrocilym Zakim a zékynim. Pfi skupinové praci
se kazdy z nds zaméfi na jinou skupinu Zak( nebo Zakyn, abychom jim mohli poskytnout individudini podporu
podle jejich Urovné jazykové kompetence.

o Priklad:

Z4ci a 7akyné maiji v ramci tématu ekologie za tkol navrhnout, jak maze jejich $kola pfispét k ochrané Zivotniho
prostfedi. Pokrocilejsi mohou vypracovat podrobnéjsi plan, popsat ptinos, pripravit kratkou prezentaci

vy

a zakyn. Podle mozZnosti spolupracujeme
na pripravé, vedeni a reflexi vyuky.

pravidly.
. Se svymi kolegy a kolegynémi?,  Pravidelné s kolegy a kolegynémi sdilim informace o jazykovém pokroku zak( a zaky#, jejich silnych strankach
s asistenty/kami pedagoga a/nebo s pracovniky i obtiZich a spole¢né hledame strategie, jak je co nejlépe podpofit. Spolupracuji s vyucujicimi dalsich predmétd,

s asistenty a asistentkami ad. na individualnim pfistupu k vyuce, véetné Upravy materidlG, diferenciace tkoll

a pracovnicemi Skolniho poradenského _ o e R
a vyuziti podplrnych opatfeni pro vicejazycné Zaky a Zakyné.

pracovisté ¢i dalSimi (externimi) odborniky

a odbornicemi komunikuji o vzdélavacich
potrebach konkrétnich Zakt a zakyn a hledam
s nimi feSeni pro jejich napliovani.

5. Jsem aktivnim élenem/¢lenkou skolniho tymu « Jsem aktivnim ¢lenem $kolniho tymu a podilim se na rozvoji vyuky CDJ. Spolupracuji s vedenim gkoly a kolegy

a s ohledem na své zku$enosti se zapojuji do a kolegynémi na zatlenéni systematické jazykové podpory do SVP, aby vicejazyéni Zaci a zékyné méli jasné
definované cile jazykového rozvoje. V tymu ucitell a ucitelek vytvarime adaptované vyukové materidly pro
vicejazycné zaky a zdkyné (napfiklad zjednodusené citanky nebo pracovni listy s vizudlni podporou). Sdilim
osvédcéené strategie vyuky CDJ s kolegy a kolegynémi a podporuji za¢inajici ucitele nebo ucitelky v préci
s vicejazyCnymi Zaky a zZakynémi.

rozvoje Skoly ¢i profesni komunity a ziskavam
tak podnéty pro svij rozvoj. Na tirovni Skoly Ci
SirSi profesni komunity se napftiklad zapojuji
do spolecnych projektt, kolegialnich
rozvojovych skupin, podilim se na spole¢nych

¢ VyuZivam existujici zdroje a v tymu ucitel( a ucitelek vytvafime adaptované vyukové materialy.

W 4: Na prvnim stupni zékladni Skoly je vhodné akcentovat také spolupraci s vychovateli a vychovatelkami Skolnich druzin.
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Upravach nebo tvorbé SVP &i didaktickych
materiald.

Uroveri 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

Umozhuji studujicim ugitelstvi a za¢inajicim uciteldm a uditelkdm CDJ se G&astnit mé vyuky. Pfi tandemové
a studentky ugitelstvi & dalSich vyuce si délime role tak, aby oba ucitelé nebo obé ucitelky byli aktivné zapojeni. U¢astnim se i vyuky zadinajicich
pedagogickych programdi a zaéinajici koloegu a ko!egyn a poma.ham jim 'rozvuet dldaktlcke.doyednostl.sp?(jllﬁcake E)fo VVVUij CDJ —’naprl'kvlai:i fefektlvnl
T s zplisoby prdce s chybami, strategie pro podporu aktivniho zapojeni zaka a Zakyn s rGznou Urovni cestiny nebo
pedagogy a pedagozky i dalsi kolegy . Lo .
poskytovani opory ve formé vizualizace, gest ¢i modelace.

6. Podle moznosti podporuji studenty

a kolegyné, a to zejména tim, Ze jim davam
prileZitost ucastnit se mé vyuky a spolecné
ji reflektovat, vyucuji s nimi v paru nebo
tim, Ze se ucastnim jejich vyuky a reflektuji
ji s nimi.
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OBLAST 5 PROFESNI SPOLUPRACE

Kompetence 5.2: Spolupracuiji s rodici a SirSi komunitou Skoly v zajmu zakt a zakyn.

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Uvédomu;ji si dlilezitost komunikace s rodici
¢i zakonnymi zastupci Zaka ¢i Zakyné. Jsem
schopen/schopna vyuzivat komunikaéni
dovednosti tak, aby komunikace probihala
partnersky a aby co nejefektivnéji vedla

v

k cili spolupracovat v zajmu Zaku ¢i zakyn.

. Zapojuji se (pod vedenim provazejiciho
ucitele/ky) do komunikace s rodici
¢i zakonnymi zastupci na podporu rozvoje
jejich déti.

* Kliové je pro mé uvédoméni si vyznamu komunikace s rodi¢i nebo zakonnymi zastupci zak( a zakyn jako

soucdsti celkového vzdéldvaciho procesu. Snazim se vést efektivni komunikaci s rodici ¢i zastupci partnersky,
s respektem k jejich nazoru a se zdjmem o jejich pohled na rozvoj zakd a Zakyn. Zaroven jsem si védom/a
socialniho postaveni uditele a ucitelky a jeho/jeji dileZitosti bez ohledu na vékové ¢i socialni rozdily mezi mnou
a rodici. Snazim se najit cesty, jak prekonat komunikacni bariéry mezi mnou a rodici (tlumocnik, prekladac
apod.). Komunikace by méla byt oteviend, konstruktivni a zamérena na spolecny cil — zajisténi nejlepsiho
mozného rozvoje a Uspéchu zdka nebo Zakyné. Jsem si védom/a toho, Ze v mnohych situacich by zak a zakyné
nemél/i hrat roli komunikacniho prostrednika mezi rodici a Skolou.

Vim, Ze $kola plni v rGznych kulturach riznou dlohu, a proto maji rodi¢e mnohdy jind o¢ekavani od skoly a ode
mé jako ucitele nebo ucitelky. V tomto duchu se snazim s rodi¢i komunikovat a Uspésnost této komunikace
diskutuji s provazejicim ucitelem nebo provazejici ucitelkou, abych dokazal/a zvédomovat své silné a slabé
stranky. Pravé moje dovednost umoziuje realizovat a rozvijet kulturné senzitivni komunikaci. Jsem si védom/a
nutnosti svého proaktivniho postoje v tomto procesu. Aktivné proto vyhleddvam informace v dané oblasti
amam prehled o moZnostech podpory komunikace s rodi¢i ze strany stdtnich ¢i neziskovych organizaci
(napf. formou tlumocnika, podputrného pracovnika apod.).
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ve wve

3. Vyuzivam komunikaci s rodici ¢i zakonnymi
zastupci (bod 2) k seznameni se s rodinnym
zazemim Zaku a Zakyn tak, abych mohl/a

tuto znalost vyuzit k efektivnimu vzdélavani
zaka a zakyn.

Uroven 2:
Zacinajici ucitel/ka

vz

4. Podilim se na aktivitach, které zapojuiji Sirs
komunitu skoly a externi aktéry

do vzdélavani Zaka a zakyn (napf. spolecné
Skolni projekty a akce s rodici a dalSimi cleny

SirSi komunity skoly).

. Vhodné komunikuji o priibéhu vzdélavani,

vzdélavacich potfebach a rozvoji Zaka

a zakyn tak, aby méli rodice ¢i zakonni
zastupci dostatek informaci pro efektivni
podporu vzdélavani zaka/zakyné z jejich
strany. Podporuji rodice v tom, aby hrali
aktivni roli v podpofe vzdélavani svych déti.
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¢ Klicové je pro mé porozumét tomu, jak mdze komunikace s rodici ¢i zakonnymi zastupci obohatit v konkrétnich

pripadech mou pedagogickou praxi. Znalost rodinného zazemi zaka a Zakyn je cennym nastrojem pro vytvareni
efektivni a individudlné prizplsobené vyuky. Informace o rodinné situaci, kulturnim prostfedi nebo
konkrétnich potfebach zaka nebo zakyné mi mohou pomoci Iépe porozumét jeho/jeji motivaci, zptsobu uéeni
a specifickym vyzvam. Aktivné usiluji o citlivost ke kulturnim rozdilim a snaZim se byt otevieny/4 k tomu,
co rodice sdileji, abych mohl/a tyto informace spravné a efektivné vyuzit pfi planovani vyuky a poskytovani
podpory.

Zapojeni Sirsi komunity Skoly do vyuky je cennym ndstrojem pro obohaceni vzdélavaciho procesu. Spole¢né
Skolni projekty, akce s rodi¢i nebo dalsimi ¢leny komunity podporuji socidlni integraci zak( a zakyn, rozvijeji
jejich komunikaéni dovednosti a umoZiuji jim zazit praktické vyuZiti toho, co se uci, v redlném kontextu.
Zapojeni rodi¢l a Sirsi komunity také vytvari prilezitosti pro vzdjemnou vyménu zkusenosti a podporu mezi
Skolou a rodinou, coz prispiva k lepsi motivaci a Uspésnosti zak( a Zakyn. Jsem otevieny/a témto Cinnostem,
aktivné se podilim na jejich organizaci a realizaci, ¢imZ si osvojuji zkuSenosti, jak propojit Skolu s okolnim
prostfedim a jak vyuZivat rlizné zdroje k obohaceni vyuky.

Aktivné se snazim komunikovat o pokrocich zak( a Zakyn a jejich vzdélavacich potfebach i s rodici, ktefi sami
nemluvi ¢esky. Prizplsobuji komunikaci tak, aby byla pro rodice co nejpfistupnéjsi. Vyuzivdm rGizné podpurné
prostfedky, jako jsou tlumocnici, pisemné zpravy v rodném jazyce rodi¢ll nebo jednoduchy jazyk a vizualni
materialy, které zjednodusi predavani informaci. Usiluji o to, aby rodi¢e pochopili, jak mohou podpofit
vzdélavani svého ditéte i bez vlastni (pokrocilé) znalosti ceStiny. Snazim se rodice motivovat k tomu,
aby aktivné sledovali proces vzdélavani svych déti v osvojovaném jazyce, ackoliv jej sami neovlddaji. Pro déti
je dilezité védét, Ze rodice souhlasi s jejich vzdélanim a Ze je toto vzdélani neodcizuje rodiné ani pdvodni
kultufe. Rodice se maji o vzdélani svych déti zajimat a byt o ném informovani, pfi¢emz se mohou na ném také
sami podilet, a to tfeba jen svou pouhou pfitomnosti na pripravé domacich aktivit, spole¢nym sledovanim filmd
nebo pritomnosti pfi hlasitém cteni. Pfi téchto aktivitdich neni primarné dllezité porozuméni rodice,
ale vytvoreni podpory pro své déti.



6. V situaci, kdy chybi zakladni podpora
zaka/iakyné ze strany rodicu, usiluji
o kompenzaci chybéjici podpory

zaka/iakyné ze strany Skoly (napft. zajisténi
pomticek apod.) a komunikuji o tom
s vedenim Skoly.

. Nastavuji a udrzuji pravidla komunikace tak,
aby probihala s respektem k potfebam mym
i rodicti a vedla co nejefektivnéji k cili
spolupracovat v zajmu Zaku a Zakyn.

V pripadé potieby vhodné zapojuji

do komunikace také dalsi kolegy/né

¢i vedeni Skoly.

. V zavislosti na potiebé a na své roli ve skole
(zejm. tFidni ucitel/ka) spolupracuji s rodici
nebo zakonnymi zastupci zakut a Zakyn

v zajmu jejich vedeni k samostatnosti
a odpovédnosti za jejich chovani (viz
kompetence 3.2).

* Uvédomuiji si, Ze v pfipadech, kdy chybi zakladni podpora ze strany rodiny, jsou obvykle negativné ovlivnény

vzdélavaci pokroky Zaka nebo zakyné. V takovych situacich usiluji o kompenzaci této podpory ze strany Skoly.
To muZe zahrnovat napt. zajisténi adekvatnich pomucek, prizpdsobeni vyuky individualnim potfebam Zzdka
a zakyné, pripadné zajisténi podpory ze strany Skolniho psychologa nebo jinych odbornikd. Pravidelné
komunikuji s vedenim Skoly o potfebdch Z4dka a zdkyné a hleddm mozZnosti, jak tyto potfeby naplnit. Proaktivné
vyhleddvam mozZnosti, jak nabidnout Zakovi nebo Zakyni nejlepsi mozné podminky pro rozvoj, a to i v situacich,
kdy rodina neni schopna poskytovat dostatecnou podporu.

Jsem schopen nastavit a udrzovat pravidla komunikace, ktera budou respektovat potteby jak ucitele nebo
ucitelky, tak rodic¢l a zaroven vedou k efektivni spolupraci ve prospéch zaku a zakyr. Komunikace by méla byt
otevrenad, transparentni a pratelskd, coz pomuze vybudovat vzajemnou dlvéru a porozuméni. Mam na paméti
to, Ze rodice maji rizné Urovné schopnosti, znalosti, dovednosti a ¢asovych mozZnosti, a proto je dilezité
prizpusobit styl komunikace konkrétni situaci. Vénuji pozornost také tomu, aby rodice védéli a pochopili, jak
mohou podporovat vzdélavani svého ditéte. Zaroven zajistuji, aby komunikace probihala véas a G¢inné. Pokud
je zapotrebi fesit danou situaci komplexné a efektivné, zapojuji do komunikace i dalsi kolegy a kolegyné nebo
vedeni Skoly.

Uvédomuji si, Ze spoluprdce s rodi¢i ¢i zakonnymi zdstupci zakd a zakyn je klicovd pro podporu jejich
samostatnosti a odpovédnosti, a to zejména v oblasti chovani. S rodi¢i komunikuji oteviené a konstruktivné,
vytvaiim vzajemné podporujici prostredi, které pom0ze Zdkovi nebo Zakyni rozvijet schopnost byt
odpovédny/a za své chovani a rozhodnuti. Do spoluprace zahrnuji pravidelny dialog o pokrocich Zaka nebo
zadkyné, jeho/jejiho chovani ve skole a o pfipadnych problémech, které mohou ovlivnit jeho/jeji schopnost
osamostatnit se. Poskytuji rodicim konkrétni nastroje a strategie, jak mohou doma posilovat odpovédnost
Zaka nebo Zakyné, a zapojuji je do procesu feseni problému, pokud k nim dojde.
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Uroveri 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

9. Zapojuji experty a expertky z praxe ¢i Sirsi Zapojuji $irSi komunitu Skoly nebo vyuZivdm externi pfileZitosti pro zapojeni odbornikd na rliznd témata
komunitu 3koly do vzdélavani zaka a zakyn, do vyuky.
a to efektivné vzhledem k cilim uéeni. Priklad:

Vhodné vyuZivdm externi pfileZitosti pro Ttida se ucastni exkurze na méstsky urad, kde se Zaci a zakyné sezndmi se zakladni slovni zasobou potfebnou
rozvoj zaka a zakyn pro kazdodenni administrativni Ukony (vyplfiovani formuldr(, komunikace s uredniky).




OBLAST 6 PRPROFESNI SEBEPOJETI, ROZVOJ, ETIKA A DUSEVNI ZDRAVI

Kompetence 6.1: Systematicky pracuji na utvareni svého sebepojeti v roli ucitele ci ucitelky

a na svém profesnim rozvoji.

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Védomé pracuji na utvareni svého profesniho
sebepojeti, tj. formuluji ¢i upravuji svou
ucitelskou vizi, jakym ucitelem chci ¢i nechci
byt a pro€. Svou ucitelskou vizi opiram
o reflektovanou zkusenost, poznani sebe
sama a svych silnych i slabych stranek v roli
ucitele/ky, o odborné poznatky a dalsi zdroje.
Vysvétlim prinos své ucitelské vize pro uceni
a rozvoj zaku a zakyn.

. Na zakladé svych rozvojovych potreb a své
ucitelské vize si stanovuji rozvojové cile.
Systematicky pracuji na jejich napliovani
a vyuzivam k tomu Siroké skaly prostredku

(napf. vzdélavani, odborna literatura,
kolegialni spoluprace, rozvojové komunity,
mentoring).

Dokazu definovat svij ucitelsky pristup a vysvétlit ho. Stavim na svych silnych strankach a usiluji o zlepSeni
v tom, v ¢em citim svou slabinu.

Dokazu v diskuzi jasné vysvétlit (nebo sdm/a pro sebe sepsat), v éem vidim své silné a slabé stranky. Po oducené
hodiné (radéji po delSim casovém useku) dokdzu fict nebo napsat, co se mi povedlo, nepovedlo a co si Zaci
a zakyné z mé vyuky odnesli.

Priklad:

Moje vyuka by méla byt efektivni, motivujici a smysluplna. Mym cilem je aktivni zapojeni zaku a zakyn
a podpora jejich samostatnosti. Silnou strankou je pro mé systematické planovani a vytvareni podnétného
prosttedi, zatimco stale pracuji na lepsi diferenciaci vyuky. Po kazdé hodiné reflektuji, co se povedlo a co mohu
zlepsit — zda Z4aci a zdkyné porozuméli ucivu, byli aktivni a zda uZité metody odpovidaly jejich potfebdm. Pokud
je tfeba zména, hleddm vhodnéjsi pristupy pro efektivnéjsi a prinosnéjsi vyuku.

Dokézu formulovat své cile v krdtkodobém i dlouhodobém horizontu a uvédomuji si, které prostredky lIze vyuZit
k jejich naplriovani.

Studuji odbornou literaturu, sleduji nabidku Skoleni a aktivné se jich Ucastnim, jsem zapojen/a do odborné
komunity a podilim se na jejich aktivitach.

Priklad:

Své profesni cile si nastavuji tak, aby rozvijely nejen mé znalosti a dovednosti, ale také pfimo zlepSovaly kvalitu
mé vyuky a podporovaly Zaky a Zakyné v jejich uceni.

Nezamérfuji se pouze na zdokonalovani vykladu uciva, ale systematicky pracuji i na zlepSeni prace
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s diferencovanou vyukou a zpétnou vazbou. Pravidelné se Uc¢astnim seminaf( o formativnim hodnoceni, testuji
nové metody aktivniho uceni ve ttidé a reflektuji jejich dopad na Zaky a Zakyné. V odbornych komunitach sdilim
své zkusenosti, konzultuji vyzvy, s nimiz se potykam, a hledam inspiraci pro dalsi profesni rlst.

Uroven 2:
Zacinajici ucitel/ka

3. Vyhodnocuji naplfiovani svého rozvojového ° Znam své kratkodobé i dlouhodobé cile a orientuji se v nich, tedy vim, v jaké fazi jejich naplfiovani se nachazim.
cile. Cil pravidelné pfrehodnocuji a nastavuiji Pribéziné reflektuji svij pokrok pfi jejich naplfiovani a uvédomuji si dalsi kroky, které mé posunou vpred.
si cil novy. Vyhodnocuiji uéinnost prostiedka, * Priklad:
které vyuzivam pro svij profesni riist. Usiluji Pravidelné si vytyCuji oblasti pro svij profesni rozvoj (napf. nové pfistupy k vicejazy¢nosti, metody rozvijejici
o maximalizaci pozitivniho dopadu na uéeni plynulost projevu, zplisoby prezentace nové slovni zasoby apod.), hledam zdroje informaci a cesty, jak
A s T o - 5 oblasti vzdélavat. Nové 5 ky ak Auji y : &
3aks a 2aky# skrze sviij profesni rist. spt;l'z:jne oblasti vzdélavat. Nové nabyté poznatky a kompetence uplatiiuji ve vyuce a nasledné reflektuji jejich
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Uroven 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

4. Systematicky vyuzivam reflexi (kompetence  Aktivné vyhledavam rdzné pfileZitosti a metody k ziskani relevantni zpétné vazby ke své profesni ¢innosti. Jsem
2.5) a profesni spolupraci (kompetence 5.1 otevreny/a konstruktivni kritice a efektivné ji vyuzivdm k vlastnimu profesnimu rdstu a zlepSovani svych
a 5.2), véetné pravidelné zpétné vazby ”i'te'Sk"’Ch Kompetenc:
od zakii/zakyf a koleghi/kolegy, ERPiklad:
k vyhodnocovani svého vivu Vyuzivdm hospitace a pozorovani vyucovaci hodiny jako prostfedek, ktery mi pomaha analyzovat mé vlastni
hodiny i hodiny dalSich ¢lenl a ¢lenek odborné komunity. Pravidelné provadim reflexi vyuky s zaky a Zakynémi
a jeji vysledky rovnéz vyuzivam pro svij dalsi rozvoj.

na Zaky/Zakyné, svych vlastnich silnych
a slabych stranek a svych vzdélavacich
potieb.
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OBLAST 6 PROFESNI SEBEPOJETI, ROZVOJ, ETIKA A DUSEVNI ZDRAVI

Kompetence 6.2: Odpovédné pracuji s informacemi a s digitalnimi nastroji, vedu zaky a zakyné
k demokratickym hodnotam a jednam v souladu s profesni etikou.

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Respektuji védecka fakta, tzn. odlisuji ¢ DUsledné odlisuji fakta od ndazor(, védecké poznani a dojmy a vedu Zaky a Zakyné k podobnym stanoviskiim
informace zalozené na védeckém poznani logickou argumentaci.
od informaci, které tento zaklad nemaji.

2. Respektuji duchovni zivot, nabozZenstvi o Zfetelné ddvam najevo své presvédceni, Ze kazdy ¢lovék ma pravo na svij duchovni Zivot, na volbu nabozZenstvi
a duchovni tradice. a na uctivani duchovni tradice podle své volby.

* Do vyuky zafazuji také témata, ktera reflektuji duchovni tradice rGznych narodnosti a kultur.
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3. Orientuji se na medialni scéné, vyuZivam

informace z diivéryhodnych zdrojti, jednam
odpovédné pfi vyuZivani médii a socidlnich
siti, mj. neSifim neovérené zpravy

a dezinformace, odpovédné vyuzivam
umélou inteligenci.

. Ctim odbornost a vyznam znalosti pro
utvareni nazora a rozvoj kompetenci.

. Vyznavam demokratické hodnoty zakotvené

v Ustavé CR a podporuiji roli vefejnych
instituci a obcanské spolecnosti pro jejich
napliovani. V ramci svého ob¢anského
zZivota, studia Ci prace se aktivné zapojuji
do demokratickych procesti (ve Skole napf.
volby do skolské rady, spoluprace

s Zakovskymi parlamenty apod.).

. Jednam v souladu s profesni etikou ucitele

a ucitelky, tj. v souladu s hodnotami

a postoji obsazenymi v tomto
kompetenénim ramci nebo v jinych platnych
etickych kodexech spojenych s ucitelskou
profesi.

Pribézné sleduji aktualni déni v medialni sféfe a vybiram témata vhodna pro vyuku.

Zasadné si ovéruji informace minimalné ze dvou nezavislych a divéryhodnych zdrojd, k ¢emuz vedu také své
zaky a zakyné.

Vedu Z3dky a zakyné k odpovédnému vyuZzivani umélé inteligence.

Sdilim s Zaky a Zakynémi své presvédceni o vyznamu vzdélani v Zivoté clovéka a spolecnosti.
Vychdzim z komunikacniho pojeti ¢eského jazyka pfi zachovani kvalitniho odborného zakladu a upozoriuji
na rozdily mezi rGznymi komunikacnimi kédy v zavislosti na rliznych komunikacnich situacich.

Dbéam o dostatecnou Sifi slovni zasoby, ktera zakim a Zakynim umozni vyjadrovat a zdGvodriovat jejich nazory
na zakladé fakt( z kvalitnich zdroja.

V diskuzich s Zaky a Zakynémi zastdvam demokratické hodnoty, které spocivaji v tom, Ze hleddme spolecnou
fec pfi feSeni problému a neulpivame dogmaticky jen na svém ndzoru a postoji.

Svym prikladem plsobim na Zactvo k aktivni Gcasti v demokratickych spole¢enskych procesech, a to napriklad
ve vyjadrovani a zdivodnovani nazord, diskuzich a pfi Skolnich a mimoskolnich akcich.

Své pracovni jedndni vidy podfizuji profesni etice ucitele nebo ucitelky, fidim se Listinou zakladnich prav
a svobod, Umluvou o pravech ditéte a dal$imi narodnimi i mezinarodnimi zdvaznymi dokumenty.
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Uroven 2:
Zacinajici ucitel/ka

. Vedu Zaky a Zakyné k respektu k védeckym  Svou praci plisobim na zaky a 7akyné k naplnéni podminek vyjadienych v ptedchozich bodech 1-6. Praci s médii
fakttim (bod 1) i duchovnimu Zivotu a tradicim zaroven vyuzivam pfi vyuce CDJ k porozuméni medialniho zargonu.
(bod 2) a k orientaci na medialni scéné a * Do vyuky zafazuji prvky pro rozvoj medidlni gramotnosti.
odpovédné praci s informacemi, socidlnimi
sitémi a umélou inteligenci (bod 3).

Uroveri 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

8. Vedu zaky a Zakyné k rozvoji charakteru, ° PF vyuce vytvaFim takové situace, v nichZ si Zaci a Zzdkyné& mohou uvédomit demokratické hodnoty a zait je,
osvojovani demokratickych hodnot uméji vyjadrit svlij nazor i naslouchat druhym.
a k podpofe verejnych instituci a obéanské ° VyuZzivdm spoluprdci s vefejnymi institucemi a organizacemi.

spole¢nosti, a to zejména tim, Ze dadvam
zaktm a Zakynim pfilezZitost zaZivat
uskutecnovani téchto hodnot ve vyuce
a zivoté skoly.

78



OBLAST 6 PROFESNI SEBEPOJETI, ROZVOJ, ETIKA A DUSEVNI ZDRAVI

Kompetence 6.3: Systematicky pecuji o své dusevni zdravi a psychohygie.

79

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Vénuji odpovidajici pozornost sam/sama

sobé; sleduji svtij psychicky stav

(i na zakladé reflexe, viz kompetence 2.5),
vedle svého studia ¢i prace vénuji
odpovidajici pozornost také svym fyzickym
potiebam (spanek, strava, odpocinek,
pohyb), jinym potfebam, osobnim zajmam,
vztahiim a socialnim kontaktim.

. Pojmenovavam sva o¢ekavani, obavy
a potieby spojené s ucitelskou roli a aktivné
s nimi pracuji. Umim je sdilet s druhymi
a fici si o pomoc.

Respektuji individualni pribéhy a obtize vicejazyénych zakd a zakyn, ale zaroven si uvédomuji, Ze jejich situaci
nemohu brat osobné ani ji sam/sama vyresit. Pfi praci s Zaky a Zakynémi, ktefi prochdzeji obtiznym obdobim
(napf. pfichod do nové zemé, nejisté zdzemi), udrzuji profesiondlni odstup — podporuji je ve vzdélavani,
ale nesnazim se fesit vSechny jejich Zivotni problémy.

Po hodinach s narocnou komunikaci ve vicejazy¢né tridé si planuji prestavky, abych nabral/a sily pro dalsi praci.
Hlidam si hlasovou hygienu.

Vim, Ze vyuka vicejazycnych zakl a zakyn vyZzaduje trpélivost a empatii, a proto si védomé nastavuiji realisticka
ocekavani ohledné jejich pokroku, abych se zbyte¢né nevycerpaval/a.

Vim, kdy si nastavit zdravé hranice — napfiklad neopravovat Ukoly vecer nebo o vikendu, pokud to neni
nezbytné.

Védomé se soustfedim na Uspéchy a pokroky zakd a Zakyn, i kdyZ jsou drobné, a nebudu se soustfedovat jen
na to, co se nedafri.

Pokud Zak nebo Zakyné nepostupuje pfi osvojovani ¢estiny tak rychle, jak bych si o¢ekdval/a, vnimam to jako
soucast procesu, nikoli jako své selhani. Snazim se identifikovat priciny a prizpdsobit tomu vyuku.



Uroven 2:
Zacinajici ucitel/ka

3. Pri planovani a realizaci vyuky kladu dlraz ° Planuji si ¢as na praci s diferencovanymi materidly. Pokud je to moiné, sdilim a vyuzivdm jiZ vytvorené
také na rovnovahu mezi pracovnim materialy.
a osobnim Zivotem, vyuZivam jiz hotové ° Pfi hodindch davam vice prostoru parové a skupinové prdci, aby Zaci a Zdkyné mohli vzadjemné komunikovat

materidly a inspiraci od koleg@i a kolegy, a aby se zvy3il podil aktivity Zak( a Zakyn ve srovnani s vykladem ucitele nebo ucitelky.

pfenasim odpovédnost a aktivitu na Zaky
a Zzakyné tam, kde je to moizné, vhodné
a podstatné pro mou psychohygienu.

¢ VyuZivam sebehodnoceni a vzdjemného hodnoceni, funkéné vyuzivam nastrojl Al.

. PFi péci o své psychické zdravi aktivné * KdyZ se necitim jisty/4 v praci s vicejazy¢nym kolektivem, pozadam kolegu nebo kolegyni s vétsimi zkusenostmi
a podle potteby vyuzivam dostupné svyukou vicejazyénych zakd a Zakyri o tipy a sdileni materidld. Pravidelné se setkdvam a komunikuji
se zkuSenéjSimi kolegy a kolegynémi.
* Vedu si ucitelsky denik, do ného? si zapisuji, co fungovalo a co lze zlepsit. Vim, na koho se obratit v pfipadé, ze
potfebuji odbornou radu nebo jen moZnost sdilet své pocity z prace, a to v€etné téch negativnich.

prostredky, jako je kolegialni rozhovor,
mentoring, intervize, supervize nebo jina
laicka i odborna pomoc.
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Uroven 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

. Umim dlouhodobé sledovat stav svého
psychického zdravi a vykonavat svou praci
tak, aby to pro mne bylo dlouhodobé
udrzitelné a napliujici.

Stanovuiji si dlouhodobé cile ve vyuce tak, abych se zcela nevycerpal/a, a proto planuji realisticky a efektivné
rozdéluji svou energii mezi rizné ¢innosti. Nefesim vSe okamZité, ale pracuji se strategii postupného rozvoje
74kl a zakyn i vlastniho pfistupu k vyuce.

Reflektuji, jak pracuji s vicejazy¢nymi Zaky a Zakynémi v rGznych fazich jejich jazykového rozvoje. Pokud citim,
Ze néktery pfistup mi uz nevyhovuje nebo mé vycerpava, hleddm nové metody, které budou efektivni
i udrzitelné.

Priklad:

Vyucujici ve tfidé, kterou navstévuji zaci a zakyné s rliznou Urovni cestiny, vénuje zpocatku hodné casu
individudlni praci s jednotlivymi Zaky a Zakynémi. Postupné vsak zjistuje, Ze tento pfistup neni efektivni
ani dlouhodobé udrZitelny. Po reflexi své prace a konzultaci s kolegy a kolegynémi se rozhodne vyzkouset
metodu stanic—rozdéli Zaky a Zakyné do mensich skupin podle jazykové Urovné a pfipravi pro né diferencované
ukoly: pro zacdtecniky napf. karty s obrdzky k popisu, pro pokrocilejsi kratky text s otazkami. Soucasné vice
vyuziva nejriznéjsi digitalni nastroje (napfiklad aplikaci Quizlet). Tento ptistup ulevuje od neustalé individualni
korekce, zvysuje aktivitu celé tfidy a podporuje spolupraci mezi zaky a Zzakynémi.
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VYSVETLENi VYBRANYCH POUZITYCH POJMU

§kolnijazyk « Skolni jazyk se tykd odborného vyjadfovani ve $kole, které je specifické pro dany predmét a prostiedi vyuky. Oproti béinému
komunikacnimu jazyku se vyznacuje uZivanim odborné terminologie, abstraktnich pojmd, sloZitéjsich vét a frekventovanéjsim
vyskytem cizich slov.

Cestina jako druhy jazyk (€DJ) * Obor i pFistup k vyuce zabyvajici se systematickym rozvojem &edtiny u zakd a zakyn, jejich matefskym jazykem neni Cestina,
ale pottebuiji ji pro kazdodenni Zivot a zejména pro vzdélavani v ceském skolnim prostiedi.

Jazykové zaéleriovani * Proces, béhem néhoz si vicejazy¢ni Zaci a vicejazy¢né Zakyné osvojuji jazyk vétSinové spolecnosti (zde ceStinu) tak, aby mohli
plnohodnotné fungovat ve vzdélavacim a socidlnim prostredi.

Jazykova norma e Soubor pravidel, kterd urcuji, jaky jazykovy projev je povaZovan za spisovny nebo standardni v urcité spolecnosti a kontextu.
V predloZeném dokumentu pracujeme s pojmy formdlni a neformalni varianta cestiny, kterd odkazuje ke kontextu uZiti vice nez
k dichotomii spisovnost/nespisovnost.

Jazykova recepce ¢ Porozuméni jazykovym projeviim druhych (poslech, ¢teni).
Jazykova produkce e Vytvareni vlastnich jazykovych vypovédi (mluveni, psani).

Jazykové dovednosti Schopnost komunikovat v jazyce v rlznych situacich. Bézné se rozlisuji:
* receptivni (poslech, ¢teni),

e produktivni (mluveni, psani),

o interak¢ni (Ucast v dialogu),

¢ mediacni (zprostfedkovani vyznamu mezi lidmi/jazyky).

Jazykové chyby ¢ Odchylky od normy cilového jazyka, které nejsou pojimany negativné. V lingvodidaktice se hodnoti nejen z hlediska spravnosti, nybrz
slouZi i jako diagnosticky ndstroj pro porozuméni uceni zakd a zakyn.
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Jazykové korpusy

Jazykové struktury

Multisenzoricky pristup
Prekoncepty

Scaffolding

Signalni gramatika

Sociokulturni kompetence

Vicejazy¢nost/multilingvismus

Vicejazy¢ny zak/zakyné

Vnitrojazykové vztahy

Elektronické databaze autentickych jazykovych textd (mluvenych nebo psanych), které slouZi jako zdroj pro vyzkum jazyka i vyuku
(napf. pti vybéru frekventovanych slov, idiom( nebo gramatickych struktur).

Prvky jazykového systému, a to zejména gramatika, morfologie, syntax, fonologie a sémantika, které tvori zaklad jazykového projevu.

Zapojeni co nejvice smysli do procesu uceni. Cilem je podpofit uéeni a zapamatovani si informaci efektivnéji tim, Ze jsou aktivovany
razné smyslové drahy. V zavislosti na obsahu a cilech vyuky pak mize zahrnovat kombinaci zraku, sluchu, hmatu, ¢ichu a chuti.

Soubor znalosti a dovednosti, které si zak nebo Zakyné pfinadsi do vyuky (napf. zkuSenosti s jinymi jazyky, porozuméni jazykovym
strukturdm nebo kulturni kontext jazykového uzivani).

Didakticka strategie zaloZena na postupném poskytovani podpory Zakim a zakynim pfi uceni, aby mohli zvladnout nové ucivo
arozvijet své dovednosti. Ucitelé a ucitelky tak tvori ,leseni” (scaffolding), které zakim a Zakynim pomaha prekonat prekazky
a postupné se osamostatrfiovat.

Didakticky pfistup, ktery vyuziva vizualni a audialni prostfedky k signalizaci, tj. k upozornéni na vybrané gramatické prvky.

Sociokulturni kompetence predstavuje soubor znalosti, dovednosti a postojd, které umoznuji jedinci spravné se orientovat a efektivné
(jednat a) komunikovat s osobami z riizného sociokulturniho prostredi (v rliznych situacich).

Stav, kdy jedinec nebo spoleénost pouZiva vice neZ jeden jazyk. Vicejazy¢nost miZze mit individudlni projevy souvisejici s tim,
Ze vicejazy¢ni Z4aci a vicejazy¢né zakyné mluvi doma obvykle jinym jazykem, nez je jazyk uZivany ve Skole.

Zak nebo 7akyné, ktery/a ovlada nebo se udi vice nei jeden jazyk, vyriista nebo Zije ve vicejazyéném prostiedi a disponuje repertoarem
jazykovych kompetenci v nékolika jazycich. Ve Skolnim prostredi se Zak nebo Zakyné uéi jazyk vyuky paralelné s vyukovym obsahem.
V Ceské odborné literature se tradicné uziva pojem Zak nebo zdkyné s odlisSnym materskym jazykem (s OMJ). Vzhledem k tomu,
Ze odkaz k odlisSnému materskému jazyku neplati vidy, pouzivdame v tomto dokumentu pojem vicejazyény zak a vicejazycna zakyné,
ktery |épe reflektuje aktudlni trendy v aplikované lingvistice.

Vztahy mezi jednotlivymi prvky jazykového systému, které pomahaji porozumét fungovani jazyka jako celku (napf. mezi slovy a jejich
tvary, mezi vétami a jejich vyznamovou strukturou).
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